
PROTOKOŁ KONTROLI

Ę or""ooawcy(-) [l or::9:,i_ę?,_o],? niebędącego [l innego podmiotu(-)
l lpracodawcą" l lUI

wydzielonej jednostki organizacyjnej: ! orr.odawcy(-)
[-l przedsiębiorcy niebędącego
[ ] pracodawcą(-)

REGON: 00053941400000 NlP:5981548638

Na podstawie ań.24 ust. 1,w związku z ań. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Państwowej

Inspekcji Pracy (Dz. U, z2018 r. poz,623)

st. inspektor pracy-specjaIista - Waldemar Łopusiewicz

działający w ra m ach te ryto ri a l nej właściwości Okręg oweg o l ns pekto ratu

przeprowadził kontrolę w:
URZĄD GMINY W GORZYCY
. (nazwa podmiotu kontrolowanego)

69-113 GoRzYcA, UL. 1 MAJA 1

( ad re s pod m i otu kontrol ow a n e go)

(ńiźió'widżii;iói;ńe|jóidńió;śJii ió|aińióiti-xóińiróitóńó,ńóĘo)rr'" 
-

--Ga;; ; ii d żi ói;t o n ;|j ó d ń;ó śtki §ó;a ń i óii i-xóiińii io iów i ńiii g ó |rr
Robeń stolarski

-(ińiiię'|ńidżiiskó-osóiity iepióżeńiiijĄóói ńi;oiań|ió;| ióńiiió;tóińaińii|-

Wójt
6iaiiżia óiigaiińi ióibió,żó,ńtijĄiiCóióió-b;óidńiiói|kóńiiótóńa,irit"'l^

Data rozpo częcia dzi ała l ności pzez pod m i ot ko ntrol owany :

data objęcia stanowiska przez osobę lub powołania
kontro l owa ny : 24.03.2OO9

Kontrolę przeprowadzono w dniu(ach):
4,7.Q9.202O r.

Pracy Zielonej Gorze

organu reprezentującego podmiot

(ó;ź; ;;;żó"ii e' d ń;i,- ń- i{ó;;i;i 
"i;źd 

ń;ioiaia żó;ńi ó ko ńiiió;i ćl

Liczba:pracujących: 32, w tym:

. na podstawie umów cywilno-prawnych: 9,

. osób prowadzących jednoosobową działalnośc gospodarczą,, 0,

o cudzoziemców: 0,

. zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 23,w tym kobiet: 17,

młodocianych: 0, niepełnosprawnyeh: 1,

w kontrolowanym podmiocie,

Data popzedniej kontroli. 27.06.2018

i§**-$,ftHh:i ,","ff;bHhm



1.WczasiekontrolisprawdzonorealizacjęuprzednichdecyzjiiwystąpieńorganówPaństwowej
lnspekcji pracy or"r*Iiorków, zalec"nTiJ.vlii Óęanów rontioti i nadzoru nad warunkami PracY:

W wyniku ostatniej kontroli PlP inspeitor,trn^ó skierował wystąpienie nr 170086_53_K038_

Ws01/18 z dnia 2g.Q6.2O18r,, zawier;ń 2 wnloski profilaktyóznó, które zostaĘ pzyjęte do

realizaili,

2. W czasie kontroli stwierdzono, co następuje:

2.1. lNFoRMAcJE oGoLNE.

KontrolęprzeprowadzononapodstawielegitymacjisłuŻbowejnr108/16.Przekazanoklauzulę
RODO - zał, nr 2 do protokołu,

zakresem kontroli objęto sprawdzenie działań podejmowanych przez zakłady pracy w celu

zapewnienia osonoil,ói".ują.v* odń;i;dńiego poŹiomu bezPieczeństwa i higienY Prac, W

czasie epidemii.

§ńi*3li:d{xŁffi ;ffi *:;ruiiffi fl #flfT}"Ęffi'#§§ą
miedzy stanowiskami,

Zatrudnionympracownikomzapewnionośrodkidodezynfekcjirąk(nabaziealkoholu):przed
wejściem do UzęJu śt"nu cvwirnego] ńuó obsługi ń/ieszńańca. W pomieszczeniach pracy

znajdują się dozowńii.ii,óivń"*i do dłlnfekqr rąk i płyny,do dezynfekcji blatow,

Jeden pojemnik z płynem oo !9łl!e'r<"ii 1ax (* ś"i.rót"riaciei nie był oznakowany w sposob

widoczny (umożliwiający identyfixację). r^iyoa'no'oecyzję ustną (zal_ nr-1 do protokołu) usunięcia

niezgodności, która została wykonana,

PrzedwejściemdoUrzęduumieszczonopisemnąinformacjęoobowiązkuzasłanianiaustinosa-
na terenie Uzędu,
w urzędzie stanu cywilnego, Biurze obsługi Mieszkańca udostępnione są rękawice jednorazowe.

W pomieszcrenir.ń] * róiy"1 .ą oo=iugi*"ńe osooy trzecie,, na podłodze umieszczono linie

Jłióizme _ w celu zachowania dystansu społecznego.

w zakładzie dokonano udokumentowanej oceny ryzykaz.awodowego na stanowiskach:

. Wójt Gminy, żastępca Wójta, Sekretarz Gminy, Skarbnik Gminy,

. Kierownicy Urzędu Gminy,
o Pracownicy administracji biurowej- 14 osób,

o Kierowca autobusu szkolnego, mikrobusa i opiekun dowozów szkolnych,

. Sprzątaczka, Konsenłatorzieleni,

r



-"*'
kontrolnych.
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aktualizację oceny ryzyka zawodowego - w związku z epidemią

środki ograniczające ryzyko były pzestrzegane w trakcie czynności

2.5. PRACA ZDALNA.

W trakcie kontroli zaden zzatrudnionych pracowników nie wykonywał pracy zdalnej.

3. W czasie kontroliwydano:
al decyĄi ustnych: 1,
b/ poleceń.

WYkaz(y) wydanych decyzji ustnych iilub poleceń stanowi(ą)(--) załącznik(i) nr ,1 do protokołu.

4. W czasie ko ntroli s$awdzono/n ie s prawdza no(--) tożsa m ość:

5. W czasie kontroli pebram/nie pobranoO próbki surowców i materiałów używanych,
wytwarzanych lub powstających w toku produkcji:

6. W czasie kontrol i udzie lonoAłi€-qdźi6l6h'ó(**) po rad :- zzakresu bezpieczeństwa ihigieny pracy: 2,- z zakresu prawnej ochrony pracy: 
,

w tym z zakresu legalności zatrudnienia:

7. Do Protokołu załącza się/nł+-+ałą9za-sĘr) załączników: 2, stanowiących składową częśc
protokołu:
Załącznik nr 1. Wykazdecyzji ustnych.
Załączniknr 2. Klauzula RODO.

(wyszczegol n ie n i e załączn i kow)

8. Kontrolę przeprowadzono w obecności:
Zastępca Wójta Anna Kwiek-Judycka

9. Protokół sporządzono w 2egzemplarzach.

'l0. omowienie dokonanych w protokole poprawek, skreśleń iuzupełnień

Na tym protokół zakończono.

Gózyca, dnia 07 .09.2020
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W dniu 07.09,2020 otzymałem jeden egzemplaz protokołu,

(podpis i pieczęc kontrolowany)

Pouczenie:
1. O realizacji decyzji ustnych i poleceń należy z upływem określonych w decyzjach i poleceniach

terminów powiadomić inspektora pracy (ań. 35 ust. 2 ustawy z dnia is rwieinia 2007 r.
o Państwowej lnspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontro]owanemu pzysługuje prawo złożenia wniosku o objęcie tajemnicą
przedsiębiorstwa informacji zawańych w protokole kontroli.

Do protokołu złeffi</nie złożono wniosku. (--)

Wniosek stanowi załącznik nr ,]l)do protokołu kontroli. (--)

3. Podmiotowi kontrolowanemu przysługuje prawo zgłoszenia, przed podpisaniem protokołu
kontroli, umotywowanych zastzeżeń do ustaleń zawarlych w protokol'e, Żastzeżenia nalezy
zgłosiĆ na piŚmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokołu, Odmowa podpisanii
Protokołu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy siosownych
środkow prawnych.

Zastzeżenia stanowią załącznik nr .lilo protokołu kontroli. (*n)

Ustosunkowanie się inspektora pracy do wniesionych zastrzezeń do protokołu:

W wYniku uwzględnienia zażalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznoŚci umozliwiających ujawnienie tozsamości pracownika iub osoby protokół przesłuchania
został zniszczony (art.23 ust. 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2OO7 r. oPaństwowej lnspekcji
Pracy).t**l

'udycka

(podpis i pieczęć o| iQcei pod miot kontrol ow a ny)

Do ustaleń zawańych w protokole zastrzeżenia wn.iesiono/nie wniesi9p972ostatĘ-wniesioR"(,ł*)
oo onla ,..:::::::::

0 - odpowiednią pozycję zaznaczyć
' '- niepotrzebne skreślić
tWŁ]

or Pracy

GJ,,-l"o t}ą,O3.2073*^--dle 
j;ćó'|daia-i;ódi;iśa,ńiiii-iróiidiołi)

a
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