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Informacje ogodline

1. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gérzycy
Ul. Kostrzynska 13a, 69-113 Gorzyca

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gérzycy zostat wyodrebniony ze struktur
Osrodka Pomocy Spotecznej uchwatg Nr XXXIX.204.2014 Rady Gminy Gdrzyca
z dnia 25 kwietnia 2014r. w sprawie utworzenia Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Goérzycy oraz nadania mu statutu.

Formy i efekty prowadzonej dziatalnosci.

Nadrzednym celem Srodowiskowego Domu Samopomocy jest stworzenie
mozliwosci i poprawa jakosci zycia uczestnikow w ich wtasnym otoczeniu. To
takze stworzenie uczestnikom placowki systemu wsparcia spotecznego poprzez
zaspokojenie ich potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i spotecznych,
ukierunkowanych na podtrzymanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego zycia , w miare mozliwosci przy udziale najblizszej rodziny.

Cele realizowane w placowce to gfownie:

- ksztaftowanie umiejetnosci spotecznych i umiejetnosci z zakresu samoobstugi;
- usamodzielnianie uczestnikdw poprzez uczenie i rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego zycia;

- ksztattowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i
umiejetnosci spotecznego funkcjonowania;

- motywowanie do aktywnosci zawodowej w ramach terapii zajeciowej;

- stopniowe zwiekszanie wtasnej aktywnosci i rozwéj zainteresowan;

- motywowanie do leczenia i rehabilitacji;

- doprowadzenie do zwiekszenia poczucia pewnosci siebie i poczucia wtasnych
mozliwosci w kontaktach z ludzmi;

- wdrazanie do osiggania optymalnego poziomu samodzielnosci w podstawowych
sferach zycia;

Formy dziatalnosci to:

- treningi m.in. funkcjonowania w codziennym zyciu / w tym trening dbatosci o
wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny, trening kulinarny, trening umiejetnosci
praktycznych, trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi/
umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw, umiejetnosci
spedzania czasu wolnego, asertywnosci, pozytywnego myslenia.

- treningi samodzielnosci;

- terapie ruchem , gimnastyka, zajecia gimnastyczno-relaksacyjne

- aktywne formy spedzania czasu wolnego
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- integracja ze srodowiskiem lokalnym: organizacja integracyjnych imprez

okolicznosciowych oraz zaje¢ w srodowisku otwartym m.in. wycieczki,
integracyjne wyjazdy, imprezy okolicznosciowe

- zajecia indywidualne oraz grupowe o charakterze terapeutycznym, m.in.:
zebrania spotecznosci, zajecia uspoteczniajgce, indywidualne spotkania
wspierajace z uczestnikami;

Zajecia prowadzone sq na parterze budynku:

- w pracowni rehabilitacyjnej

- pracowni plastycznej

- pokoju wyciszenia, petnigcego funkcje pokoju indywidualnego poradnictwa
psychologicznego / zabudowana weranda/

- jadalni

- pracowni kulinarnej

- pracowni multimedialne;j

- korytarzu, ktéry wykorzystywany jest rowniez do prowadzenia zajeé
rehabilitacyjnych z fizjoterapeutg oraz spotkan z uczestnikami

- dodatkowo jest tazienka z prysznicem plus wc dla kobiet oraz osobne wc dla
mezczyzn

W piwnicy SDS ma do dyspozycji:

- 2 schowki magazynowe

- tazienke z prysznicem,

- pokdj socjalny

- wc dla personelu i duzy korytarz

Sala dydaktyczno — integracyjna, wykorzystywana jest do spotkan uczestnikow z
rodzinami i spofecznoscia lokalng. Ogétem powierzchnia uzytkowa to 224,61 m,
na jednego uczestnika przypada ok. 11,23m.

Zasoby domu przeznaczone na jego funkcjonowanie, w tym w zakresie:
1. Srodki finansowe z budzetu wojewody — 382.014,00 zt. wydatkowano
381.735,73zt.
2. Liczba pracownikéw SDS w podziale na stanowiska pracy w tym:
- kierownik Domu — 1/8 etatu, powotanie na czas okreslony 30.09.2020
- terapeuta — 2 etaty, umowa na czas nieokreslony,
- terapeuta —1 etat, umowa na czas okreslony do 31.03.2018r.
- fizjoterapeuta — 3 h tygodniowo, umowa zlecenie
- gtowny ksiegowy — 1/3 etatu, umowa na czas nieokreslony
- psycholog w ramach zawartego porozumienia
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Iv. Ogoélna liczba uczestnikéw, ktérzy opuscili dom, wraz z podaniem przyczyn
odejscia

Liczba uczestnikow | Przyczyna odejscia

1 mezczyzna zty stan zdrowia
V. Srednia liczba uczestnikéw poszczegélnych zajec w ciggu roku.
Rodzaj zajec Srednia liczba uczestnikéw w ciggu roku
Zajecia kulinarne 16
Zajecia usprawniajgce, trening 18
funkcjonowania w zyciu codziennym,
treningi ekonomiczne
Zajecia Swietlicowe, biblioterapia 10
Zajecia rehabilitacyjne 7
Zajecia ogrodnicze 8
Zajecia plastyczne, arteterapia 15
Zajecia z dekoracji, robienia ozdéb 12
Zajecia z ceramiki 10
Zajecia krawieckie 7
Zajecia komputerowe 6
ludoterapia 19
silwoterapia 19
Zajecia audiowizualne 15
Zajecia z zakresu higieny pracy i dbaniao |16
zdrowie

VI. Wspoétpraca z podmiotami wymienionymi w § 21 Rozporzadzenia w sprawie
srodowiskowych doméw samopomocy i jej efekty

Podmiot Rodzaj wspotpracy Osiggniete efekty
Rodziny, opiekunowie i - wycieczki, spotkania - stata wspétpraca, integracja
inne osoby bliskie - imprezy okolicznosciowe /Dzieri  [spofeczna

Matki, Dzieri Kobiet, Wigilia/
OPS oraz PCPR - w zakresie kierowania osob do - pomoc w pozyskiwaniu
SDS, wspétpraca przy ustalaniu dodatkowego wsparcia uczestnikéw
potrzeb uczestnikdw
Poradnie zdrowia -lekarz rodzinny - okresowe oceny stanu zdrowia
psychicznego, szpitale - konsultacje psychologiczne uczestnikow;
psychiatryczne i inne - pomoc w zakresie statego,
zaktady opieki zdrowotnej systematycznego korzystania z

niezbednych lekéw
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Organizacje pozarzgdowe

- integracja ze spotecznoscig lokalng

Polsko Niemieckie Stowarzyszenie
Humanitas

Koscioty i zwigzki
wyznaniowe

- wspétpraca z Caritas

- integracja spoteczna

Osrodki kultury i
organizacje kulturalno-
rozrywkowe

- Kino Helios, za Rogiem

- udziat w kiermaszach lokalnych

- udziat w spektaklach i koncertach
- wspotpraca ze swietlicg

- zdobywanie wiedzy i nowych
doswiadczen;

- uspotecznienie;

- integracja;

spotdzielnie socjalne, CIS i
KIS

,, Kontrasty” - przetamywanie barier i antypatii,

- uwrazliwienie na piekno natury
- rozwoj zainteresowan
- poznawanie tradycji i kultury

Placéwki o$wiatowe, inne |- SDS Witnica, Kostrzyn N/O - integracja spoteczna,

jednostki $wiadczace - Powiatowy Osrodek Wsparcia - rekreacja

ustugi dla osob Rzepin - zawieranie nowych znajomosci

niepefnosprawnych, w - zabawy towarzyskie - wymiana doswiadczen

tym: WTZ, ZAZ, - zawody sportowe

Inne osoby lub podmioty
dziatajgce na rzecz
integracji spotecznej
uczestnikow

- przygotowanie wigilii
- Klub Seniora w Gérzycy

- umiejetnos¢ dziatania w grupie

Ocena realizacji zadan i ewentualne wnioski, w tym informacje o planowanych
zmianach w zakresie funkcjonowania domu.
Zgodnie z pismem Wydziatu Polityki Spotecznej z dnia 8 stycznia 2016r. znak: PS-
1.9422.10.2015 MMik Program Naprawczy SDS w Gérzycy zostat zaakceptowany.
Prowadzona byta biezgca dziatalno$¢ Domu.

Efekty pracy postgpowania wspierajgco — aktywizujgcego uczestnikéow.
Osiagniete cele: stata systematyczna praca z uczestnikami indywidualna i
grupowa w zakresie sfery samoobstugi i zaradnosci zyciowej — minimalna
poprawa, nauka alternatywnych form spedzania czasu wolnego i integracji,

poprawa umiejetnosci spotecznych.

Lp. Nazwa celu giéwnego przyjetego Czas realizacji Efekty osiggnietego Uwagi do
w planie osiggnietego celu celu dalszej pracy z
uczestnikiem
1. |Coraz czesciej z wiekszg Rok 2018 - aktywny podczas Kontynuacja pracy
ufnoscig bierze udziat w zyciu zajeé, spedza czas w |do grudnia 2019
grupy grupie
2. |Akceptuje swojg chorobe i Rok 2018 - zwigkszenie Kontynuacja pracy
aktywnie uczestniczy w zyciu poczucia wiasnej do grudnia 2019
grupy wartosci
3. |Akceptuje wiasng sytuacje Rok 2018 - stara sie panowac¢  |Kontynuacja pracy
zdrowotna i dazy do lepszej nad emocjami do grudnia 2019
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4. [Integruje sie z uczestnikamii  [Rok 2018 - uczy sie dbac o Kontynuacja pracy
dba o higiene osobista siebie do grudnia 2019
- zna zasady
panujace w SDS
5. |Wspdtpracuje w grupie z Rok 2018 - zatatwia sprawy Kontynuacja pracy
wiekszg ufnoscig i odwagg urzedowe do grudnia 2019
- zwigkszona
aktywnos¢ w grupie
6. |Potrafi panowac nad Rok 2018 - wigksza cierpliwos¢ w  (Kontynuacja pracy
emocjami oczekiwaniu na pomoc |do grudnia 2019
- nowe umiejetnosci
manualne
7. |Potrafi panowac nad swoimi Rok 2018 - panowanie nad Kontynuacja pracy
emocjami i chetnie podejmuje emocjami do grudnia 2019
aktywnos$¢ podczas zajeé - nowe umiejetnosci
manualne
8. |Rozwija i podtrzymuje Rok 2018 - nabycie nowych Kontynuacja pracy
zdolnosci poznawcze i umiejetnosci do grudnia 2019
zainteresowania - uczy sig dbac o
higiene osobistg
9. |Potrafi kulturalnie prowadzi¢ [Rok 2018 - panuje nad emocjami |Kontynuacja pracy
rozmowy z uczestnikami i - respektuje zasady do grudnia 2019
terapeutami placowki
10. |Akceptuje swojg chorobe i dba |Rok 2018 - stara sie by¢ aktywny |Kontynuacja pracy
o higiene osobistg podczas zajec, do grudnia 2019
- panuje nad emocjami
11. |Potrafi utrzymac dobre relacje |Rok 2018 - aktywny podczas zaje¢ |Kontynuacja pracy
w grupie do grudnia 2019
12. |Potrafi wspétpracowaé w Rok 2018 - uczestniczy w Kontynuacja pracy
grupie zajeciach do grudnia 2019
- rozwodj zainteresowan
13. |Rozwija i podtrzymuje Rok 2018 - aktywny podczas zaje¢ |Kontynuacja pracy
zdolnosci poznawcze i - uczy sie pracowac w  [do grudnia 2019
zainteresowania grupie
14. |Akceptuje wtasng sytuacje Rok 2018 - uczy sie dbac o siebie  [Kontynuacja pracy
zdrowotng i dgzy do - zwigkszone poczucie  |do grudnia 2019
utrzymania higieny osobistej wiasnej wartosci
15. |Integruje sie z uczestnikamii  [Rok 2018 - uczy sig dbac o siebie  (Kontynuacja pracy
dba o higiene osobistg do grudnia 2019
16. |Jest zmotywowany do Rok 2018 - czeséciej wigcza siew  [Kontynuacja pracy
aktywnej wspdtpracy w grupie zajgcia grupowe do grudnia 2019
- stara sie panowac nad
emocjami
17. |Integruje sie z uczestnikami, Rok 2018 - uczy si¢ dbac o siebie |Kontynuacja pracy
dba o higiene osobistg - aktywnie spedza czas |do grudnia 2019
wolny
18. |Potrafi z szacunkiem pracowac |Rok 2018 - nawigzuje poprawne |Kontynuacja pracy
w grupie relacje w srodowisku do grudnia 2019
- respektuje
obowigzujqce zasady
19. |Czuje sie dobrze w grupie, Rok 2018 - aktywniejszy podczas | Kontynuacja
zaakceptowat zasady panujgce zajec grupowych, pracy do grudnia
w $DS - uczestniczy w 2019
zajeciach
usprawniajacych
20. [Uczestniczy z wiekszg ufnoscig |Rok 2018 - aktywniejszy podczas |Kontynuacja pracy
i odwaga w zajeciach zajec grupowych do grudnia 2019




-

Samopomocy

ca13a
rzyca
grupowych - uczestniczy w zyciu
kulturalno-
rekreacyjnym placowki

Sporzadzit: Danicka Edyta, p.o. Kierownika $DS w Gérzycy
Gorzyca dn. 13.02.2019r. przekazano do LUW

Srodowiska
Sampomocy




