Dz.U.05.264.2207

rozporzadzenie z dnia 27 grudnia 2005 r.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej

Wzér oferty realizacji zadania publicznego, ramowy wzdr umowy o wykonanie zadania
publicznego i wzdr sprawozdania z wykonania tego zadania.

ZAELACZNIK Nr 1

WZOR
(pi ecze¢ organi zacj i (data i miejsce ztozenia
pozar zadowej */ podmi ot u*/ oferty)
j ednost ki organi zacyj nej *)
OFERTA

ORGANIZACJI POZARZADOWEJ*/ PODMIOTU*JEDNOSTKI ORGANIZACYJNEJ*

REALI ZACJI ZADANI A PUBLI CZNEGO

(rodzaj zadani a)
w okresie od ............ do .............

sktadana na podstaw e przepisow dziatu |1
rozdzi atu 2 ustawy z dnia 24 kw etnia 2003 r.
o dzi atal nosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U N 96, poz. 873, z p&zn. zm)

W FORM E
POW ERZENI A WKONYWANI A ZADANI A
WEPI ERANI A WYKONANI A ZADANI A*

(nazwa organu zl ecajacego)
WRAZ Z )
VNI OSKI EM O PRZYZNANI E DOTAC]I ZE $RODKOW PUBLI CZNYCH
WKWCIE................

Dane na temat organi zacji pozarzadowej */
podmi ot u*/ jednostki organi zacyjnej*

PEINA NAZWA . . . . . e

forma prawna . ... ... ..
numer w Kraj owym Rej estrze Ssdowm |l ub w innymrejestrze*

data wpisu, rejestracji lub utworzenia ....................
nr NIP ........ ... ... ....... nr REGON .....................
doktadny adres: mejscowose ............. ul . oo
gmna ... powat ............ . ... ...
WOJ EWOOZE WO ..o
tel . o faks ... ...



9) nazwi ska i imona os6b upowazni onych do podpi sywani a unowy
o wykonani e zadani a publicznego

10) nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki bezpasrednio
wykonuj acej zadanie, o ktérym nowa w of ercie

11) osoba upowazni ona do sktadani a wyj asni en i uzupeini en
dotyczacych oferty (ime i nazwi sko oraz nr tel efonu
kont akt owego)

12) przedm ot dzi atal nosci statutowej:

a) dziatal nos¢ statutowa nieodptatna

b) dzi atal nos¢ statutowa odpiatna

13) jezeli organi zacja pozarzadowa*/ podm ot*/ jednostka
or gani zacyj na* prowadzi dzi atal nos¢ gospodarcza

a) nuner wpisu do rejestru przedsiebiorcoéw,

b) przedm ot dzi atal nosci gospodarczej

1. Opis zadania

1. Nazwa zadani a

2. Mejsce wkonywani a zadani a

3. Cel zadania




4. SzczegoOiowy opis zadania /spo6jny z kosztorysent

5. Harnonogram pl anowanych dzi atan (z podaniemterm néwich
rozpoczeci a i zakonczenia) waz z |iczbowym okresl eni em skal
dzi atan pl anowanych przy realizacji zadania (nalezy uzy¢ mar
adekwat nych dl a danego zadani a, np. |iczba sw adczen
udzi el anych tygodni owo, mesiecznie, |iczba adresatow)

6. Zaktadane rezultaty realizacji zadania

I1l1. Kal kul acja przew dywanych koszt 6w realizacji zadania

1. Catkowity koszt zadania ................ [ce ]

2. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

Lp. Rodzaj koszt 6w Ilos¢ Koszt Rodzaj m ary Koszt Z tego z
(koszty j ednost ek j ednost kowy catkowi ty wni oskowanej
merytoryczne i (wz1) dotacji (wz1)

admi ni stracyj ne
ZW azane z
realizacj a
zadani a)




I'V. Przew dywane zr6dia finansowani a zadani a:

1

Zro6dxo finansowani a z1 %

Whi oskowana kwot a dot acj i

Fi nansowe srodki wtasne, srodki z innych zrédet oraz wptaty i optaty
adr esat 6w*

(z tego wptaty i opiaty adresatOw zadania ............ z1)

Og6irem 100%

2. Informacja o uzyskanych przez organi zacje od sponsor 6w
srodkach prywat nych | ub publicznych, ktoérych kwota zost ata
uwzgl edni ona w ramach srodkéw wtasnych. *

3. Rzeczowy (np. lokal, sprzet, materiaty) oraz osobowy (np.
wol ont ari usze) wktad witasny w realizacje zadania z
ori entacyj na wycena

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadani a

1. Partnerzy bioracy udziat wrealizacji zadania (ze
szczegll nym uwzgl edni eni em adm ni stracji publicznej).




2. Zasoby kadrowe - przew dywane do wykorzystani a przy
realizacji zadania (informacje o kwalifikacjach oso6b, ktére
beda zatrudni one przy realizacji zadahr oraz o kwalifikacjach
wol ont ari uszy) .

3. Dotychczasowe dosw adczenia w realizacji zadah podobnego
rodzaju (ze wskazaniem ktére z tych zadan real i zowane byty we
wspdipracy z adnministracja publiczna).

4. Informacja o tym czy oferent przew duje korzystanie przy
wykonani u zadani a z podwykonawcéw (okresl eni e rodzaju
podwykonawcOw wraz ze wskazani em zakresu, w jaki mbeda
uczestniczyé w realizacji zadani a).

Oswi adczan(-ny), ze:

1) proponowane zadani e w catosci mesci Sie w zakresie

dzi atal nosci naszej organi zacji pozarzadowej*/

podmi ot u*/j ednost ki or gani zacyj nej *,

2) w ramach sktadanej oferty przew dujemny

pobi er ani e*/ ni epobi er ani e* optat od adresat 6w zadani a,

3) organi zacj a pozarzadowa*/ podni ot*/ jednostka organi zacyj na*
j est zwi azana(-ny) niniejsza oferta przez okres do dnia

stanem prawnym i faktycznym

(pi ecze¢ organi zacji pozarzadowej */ podmi otu*/ jednostKi
or gani zacyj nej *)

(podpi s osoby upowazni onej | ub podpi sy os6b upowazni onych do




sktadani a oswi adczea woli w imeniu organizacji
pozar zadowej */ podm ot u*/ jednostki organi zacyjnej*)

Zatraczni ki i ewentual ne referencje:
1. Aktualny odpis z rejestru | ub odpow edni o wyciag z
ewi dencji |ub inne dokumenty potw erdzajace status prawny

oferenta i unobcowani e os6b go reprezentujacych.

2. Sprawozdani e nmerytoryczne i finansowe (bilans, rachunek
wyni kow | ub rachunek zyskow i strat, informacja dodatkowa) za
ostatni rok.*

3. Umowa partnerska | ub oswi adczenie partnera (w przypadku
wskazania w pkt V.1. partnera).*

Poswi adczeni e ztozenia oferty

Adnot acj e urzedowe (nie wypeini ac)

* N epotrzebne skresli ¢.




