UCHWALA NR ....2011 (PROJEKT)

RADY GMINY GORZYCA
zdnia 2011r.

W sprawie Programu wspdtpracy Gminy Gorzyca z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2012 rok.

Na podstawie art.7 ust.1 pkt. 19 i art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8
marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001. NR 142, poz. 1591 z pdzn.
zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie ( Dz. U. z 2010r, Nr 234, poz. 1536) Rada Gminy
Gorzyca.

uchwala, co nastepuje:
Rozdziat 1.
CEL GROWNY | CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

8 1. Celem bezposrednim Programu Wspotpracy Gminy Gorzyca z Organizacjami
Pozarzadowymi jest wiaczenie organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie
gminy w proces rozwoju spoteczno- kulturalnego gminy jak réwniez budowanie
partnerstwa miedzy samorzadem a sektorem pozarzadowym, ktére ma stuzyc
zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw Gminy Gorzyca oraz okreslenie czytelnych
zasad w zakresie wspierania przez samorzad dziatan organizacji pozarzadowych
poprzez powierzanie im ustawowych zadan gminy. Program umozliwia organizacjom
pozarzadowym indywidualne wystgpienie z ofertg realizacji projektéw konkretnych
zadan publicznych, ktore obecnie prowadzone sg przez samorzad.

8 2. Powyzsze cele beda realizowane poprzez:

1. wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatan w celu
zharmonizowania tych kierunkéw;

2. wspllnego ustalenia rocznego programu wspotpracy;

3. zlecenia organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych;

4. udzielanie wsparcia rzeczowego i organizacyjnego przy realizacji zleconych
zadan publicznych( udostepnienie pomieszczen, urzadzen , pomoc kadrowa );

5. udostepnienie obiektow Gminnego Os$rodka Kultury (CSPN oraz Kompleks
Sportowo-Rehabilitacyjny na zasadach okreslonych w uchwatach Rady Gminy w
Gorzycy nr XXI1/253/2001 z dnia 31 grudnia 2001r. w sprawie przyjecia regulaminu
korzystania z Wielofunkcyjnej Sali Sportowej Centrum Spotkar Polsko-Niemieckich
oraz XIV/96/08 w sprawie regulaminu korzystania z boisk sportowych).

6. udzielania informacji dotyczacej mozliwosci pozyskania srodkéw z funduszy
unijnych;



7. wspieranie zleconych zadan , wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji.

8. Zakres wsparcia organizacyjnego ustalany jest w trakcie analizy wniosku, w
porozumieniu z organizacja.

Rozdzia{ 2.
ZASADY WSPOLPRACY

8 3. Program wspotpracy opiera sie na podstawowych zasadach:

1. pomocniczosci przy suwerennosci stron - organy administracji
publicznej uznajg odrebnos¢ i suwerennos$¢ zorganizowanych wspoélnot obywateli
oraz ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw i w tym
zakresie wspotpracujg z tymi organizacjami a takze wspierajg ich dziatalnos¢;

2. zasady partnerstwa —organizacje pozarzadowe, na zasadach i w formie
okreslonej w ustawie uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw
spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzania oraz wykonywaniu zadan
publicznych;

3. efektywnosci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym w
celu prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan , wspoélnie dazag do
osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogow ustawy o
finansach publicznych;

4. jawnosci — procedury postepowania przy realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe , sposob udzielania oraz wykonywania zadania sg jawne.
Oznacza to udostepnienie organizacjom informacji o zamiarach, celach i srodkach
przeznaczonych na realizacje zadan publicznych.

Rozdziat 3.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY (OBSZAR DZIALANIA)

§ 4.1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspotpracy z
organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego jest prowadzenia tej dziatalnosci na terenie Gminy Gérzyca
oraz na rzecz jej mieszkancOw w nastepujacych obszarach (okreslonych w art. 4 ust.
lustawy o dziatalnosci pozytku publicznego)

Upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

Pomocy spotecznej ;

Ochrony i promocji zdrowia;

Profilaktyki i przeciwdziatania patologiom spotecznym;
Dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;

8. Dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
9. Nauki, edukacji oswiaty i wychowania,;

10.Wypoczynku dzieci i mtodziezy;
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11.Dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwoju kontaktéw i wspotpracy
miedzy Spoteczenstwami;

12.Ekologii i ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13. Ratownictwa i ochrony ludnosci;

2. Dziatalnosci wspomagajacej technicznie, szkoleniowo informacyjnie lub
finansowo organizacje pozarzadowe oraz podmioty , o ktérych mowa w art.3
ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie w zakresie
okreslonym w pkt. 1-13

§ 5. Priorytetowymi dziedzinami dziatania w roku 2012 bedg zadania z zakresu
kultury fizycznej i sportu oraz ochrony i promociji zdrowia.

Rozdziat 4.
FORMY WSPOLPRACY

§ 6. Do podstawowych form wspoipracy zalicza sie:

1. Pozafinansowe formy wspotpracy to: wzajemne informowanie sie o
planowanych kierunkach dziatania, konsultowanie projektéw aktéw prawnych w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji pozarzadowych i innych
podmiotéw prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku publicznego

2. Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz uprawnionym podmiotom,
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie, ktére moze mie¢
formy:

-powierzania wykonania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizacji lub

- wspieranie takich zadan , wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

Rozdziat 5.
SPOSOB ORAZ OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. Program realizowany bedzie do konca 2012 roku a zadania publiczne z
obszaréw okreslonych w rozdziale 3 realizowane bedg w szczegdlnosci poprzez:

1. Treningi dzieci i mtodziezy w sekcjach sportowych prowadzonej przez
stowarzyszenia kultury fizycznej;

2. wspieranie badan profilaktycznych z zakresu ochrony zdrowia dla
mieszkancow gminy;

3. prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem
probleméw alkoholowych oraz dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom w szczegoélnosci dla dzieci i mtodziezy;



4. promowanie zdrowego trybu zycia poprzez organizacje imprez kulturalnych
oraz sportowo-rekreacyjnych dla ogotu mieszkancow lub okreslonej wyodrebnione;j
grupy spotecznej;

5. wspieranie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy z terenu gminy;
6. rozwijanie kontaktéw i wspotpracy pomiedzy spoteczenstwami;

7. wspieranie organizacji ubiegajacych sie o pozyskanie funduszy ze zrédet
zewnetrznych;

8. pomoc ofiarom katastrof, konfliktdw zbrojnych, klesk zywiotowych.

9. wspotdziatanie z Lokalnymi Grupami Dziatania w ramach programu rozwoju
obszaréw wiejskich w latach 2007-2013

Rozdziat 6.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 8.1 Monitoring programu opierac¢ sie bedzie na poréwnaniu wskaznikéw , do
ktérych zaliczamy:

1) liczbe otwartych konkurséw ofert,,

2) liczbe ztozonych ofert ,

3) liczbe umow zawartych na realizacje zadania publicznego,

4) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji,

5) liczbe organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne.

2. Woéjt Gminy GOrzyca przedstawi Radzie Gminy Gorzyca sprawozdanie z
realizacji programu w trybie okreslonym w ustawie.

Rozdziat 7.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 9.1. Program wspotpracy Gminy Gérzyca z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2012
przygotowany zostat przez Wéjta Gminy Gorzyca,

2. Przygotowany projekt poddany zostat konsultacjom spotecznym z
podmiotami programu dziatajacymi na terenie gminy Gorzyca z godnie z uchwatg Nr
XLV/270/10 Rady Gminy Gorzyca z dnia 10 listopada 2010r w sprawie
szczegobtowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego
lub organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3



ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektéw aktu prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowych tych organizacji.

3. Konsultacje obejmowaty zamieszczenie projektu programu na stronie
internetowej Gminy Gorzyca w Biuletynie Informacji Publicznej oraz tablicy ogtoszen
w Urzedzie Gminy Gorzyca na okres siedmiu dni, uwagi i wnioski do projektu
programu mozna zgtaszac przez okres dziesieciu dni od dnia jego zamieszczenia na
stronach internetowych oraz tablicy ogtoszen. Z przebiegu konsultacji sporzadzony
jest protokot.

4. Tak powstaty program przekazano Radzie Gminy w Gorzycy w celu
podjecia stosownej uchwaty

Rozdziat 8.

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT.

§ 10.1. Oceny ofert oraz ich wyboru dokonuje komisja powotana przez Wéjta
Gminy Gorzyca.

2. W sktad komisji wchodza;:

1) trzech przedstawicieli organu wykonawczego , wyznaczonych przez Wojta
Gminy Gorzyca,

2) jeden przedstawiciel organizacji pozarzadowych , zgtoszony przez
organizacje nie biorgce udziatu w otwartym konkursie ofert,

3) w sktadzie komisji mogg rowniez zasiada¢ z gtosem doradczym , osoby
posiadajgce specjalistyczna wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych , ktérych konkurs dotyczy,

4) uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest bezptatne,

5) do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym z uwzglednieniem
kryteriow okreslonych w tresci ogtoszenia konkursowego,

b) odrzucenie ofert nie spetniajgcych formalnych warunkéw konkursu lub
ztozonych po wyznaczonym terminie,

C) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomiedzy oferentami , jezeli

wystgpi taka koniecznosc,

d) sporzadzenia protokotu z prac komisji.

3. W trakcie prac komisja moze zada¢ od oferentéw wyjasnien i dodatkowych
uzupetnien, ktore nie wptyng na tres¢ ztozonej oferty,

4. obstuge administracyjno — techniczng komisji zapewnia Wojt Gminy
Gorzyca,

5. Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja
rozstrzygniecia konkursu przedktadana jest Wajtowi Gminy Gorzyca , ktory
podejmuje ostateczna decyzje o wysokosci przyznanej dotaciji.



6. Po przeprowadzeniu procedury konkursowej, zlecenie realizacji zadania
publicznego nastepuje na podstawie pisemnej umowy 0 wykonanie zadania
publicznego, zawartej zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty realizacji
zadania publicznego i wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania( Dz. U. z 2011r
nr 6, poz. 25)

7. Realizacja zleconych zadan publicznych moze by¢ wspierana w formie
dofinansowania w ramach i do wysokosci srodkdw wyodrebnionych na ten cel w
budzecie Gminy Gdrzyca na 2012r. w kwocie 80.000z .

8. Organ zlecajacy zadanie publiczne dokonuje kontroli i oceny realizacji
zadania a w szczegolnosci:

1) stanu realizacji zadania,
2) efektywnosci, rzetelno$ci i jakosci wykonania zadania ;

3) prawidtowosci wykorzystania srodkow publicznych otrzymanych na realizacje
zadania,

4) prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach
umowy .

§ 11. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Gorzyca.

§ 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogtoszenia w
Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubuskiego.



Uzasadnienie
Do uchwaty NR. 2011
RADY GMINY GORZYCA
zdnia 2011r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspotpracy Gminy Gorzyca z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego na 2012 rok.

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010r, Nr 234, poz. 1536) w art. 5a ust. 1
naktada na organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego obowigzek
uchwalenia, po konsultacjach, z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, Programu Wspdtpracy z
organizacjami pozarzagdowymi oraz zrownanymi z nimi podmiotami.

Program uwzglednia w sposdb czytelny uregulowania w zakresie wspdtpracy
zarowno finansowej jak i pozafinansowej samorzadu Gminy Godrzyca z
organizacjami pozarzadowymi i z pewnoscig przyczyni sie do utrwalenia form
dotychczasowej wspodtpracy .

W zwigzku z powyzszym przedktada sie projekt uchwaty.



