Zavzgdzenie Nr 0152-4/16
Whita Gminy Gorzycs
z dnia 23 lutego 2000 1.

w sprawie ustalenia harmonogramu gromadzenia i przekazywania danych
o wynagrodzeniach i strukturze zatrudnienia nanczycieli na poszezegélnych
stopniach awansu zawodowego zatrudnionyeh w szkolach prowadzonych przez
Gmine Gérzyca oraz opracowywania sprawozdania z wysokoe$ci srednich
wynagrodzen nauczycieli na poszezegélnych stopniach awansu zawodowego

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 1. - o samorzqdzie
gminnym (Dz. U, z 2001 r., Nr 142, poz. péin. zm.) i art. 34a ust. 1 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. — o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z pozn.
zm.), w zwigzku z art. 30a i art. 91d pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta
Nauczyciele (Dz. U. z 2006 1., Nt 97, poz. 674 z p6in. zm.} oraz W zwiazku
7 rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 roku -
w sprawie sposcbu opracowywania sprawozdania z wysokosci Srednich wynagrodzen
nauczycieli na  poszczegdlnyeh  stopniach awansu  zawodowego w  szkoluch
prowadzanych przez jednostki samorzadu ferytoriatnego (Dz. U. Nr 6, poz. 35),

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W celu biezacej analizy wydatkéw ponoszonych na wynagrodzenia
nauczycieli zobowiazuje sig dyrektoréw szkot prowadzonych przez Gming Gérzyca do
comiesiecznego przekazywania Wéjtowi Gminy danych dotyczacych  srednie)
miesigeznej struktury zatrudnienia nauczycicli oraz o wydatkéw poniesionych na
wynagrodzenia nauczycieli z podzialern na poszczegdlne stopnie  awansu
zawodowego.

§ 2. 1. Dane, o ktérych mowa w §1 przekaznje si¢ w terminic do 10 dnia
kazdego miesiaca za miesiac poprzedni.
2. Dane za miesiac styczefi 2010 r. nalezy dostarczy¢ w terminie siedmiu dni od dnia
wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia,
3. Dokumenty zawierajace dane, o ktérych mowa w §1 powinny by¢ podpisane przez
dyrektora szkoty, ktérej dane dotycza.

83. 1. Wajt Gminy w terminie do 20 stycznia kazdego roku przeprowadza
analize poniesionych w poprzednim roku  kalendarzowym  wydatkéw  na
wynagrodzenia nauczycieli oraz Sredniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na
poszezegdlnych stopniach awansu zawodowego w odniesieniu do wysokoscei srednich
wynagrodzen.

2. W przypadku nieosiagania w roku podlegajacym analizie wysokodci Srednich
wynagrodzeti, Wéjt Gminy ustala kwotg réznicy miedzy wydatkami poniesionymi na
wynagrodzenia w danym roku a iloczynem $redniorocznej liczby etatéw nauczyciel
na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego oraz Srednich wynagrodzen



nauczycieli i przekazuje ta informacje dyrektorom szkét w terminie, o ktdrym mowa
w st 1.

3. Po otrzymaniu od Wéita Gminy informacji o wysokosel kwoty, o ktére; mowa
w ust. 2, dyrektorzy szkdl dziela t¢ kwote zgodme 2 zatgcznikiem nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 13 styeznia 2010 roku -
w sprawte sposobu opracowywania sprawozdenia z wysokosci Srednich wynagrodzes
nauczycieli na poszczegbluych  stopniach — awansu zawodowego w  szkolach
prowadzonych przez jednostki samorzqdu terytorialnego (Dz. U. Nr 6, poz. 35)
i w uzgodnieniu z Wéjtem wyplacaja nauczycielom w formie dodatku uzupehiajacego
w terminie do 31 stycznia roku kalendarzowego nastepujgcego po roku, dia ktorego
wyliczono kwote réznicy.

4. W6jt Gminy sporzadza sprawozdanie z  wysokosel Srednich wynagrodzef
nauczycieli na poszezegdlnych stopniach awansu zawodowego w terminie do 10
lutego roku kalendarzowego nastepujacego po roku, ktdry podlegat  analizie
i przedkiada je w terminie 7 dni od jego sporzadzenia regionalnej izbie
obrachunkowej, organowi stanowigcemu, dyrektorom szkél  oraz rwigzkom
zawodowym.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sig¢ dyrektorom szkét prowadzonych
przez Gming Gérzyca oraz podinspektorowi ds. odwiaty.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie 7z dniem podjgeia.




