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PROTOKOL KONTROLI

pracodawcy(*) D g:;ig:laex:g(?)y nl@bedacego D innego pOdmiOtU(y)
; - . . L o przedsiebiorcy niebedacego
wydzielonej jednostki organizacyjnej: D pracodawcy D pracodawca’”

REGON: 00053941400000 NIP: 5981548638

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej
Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 623)

st. inspektor pracy-specjalista - Waldemar Lopusiewicz
nadinspektor - Robert Simonjetz

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Zielonej Gorze

przeprowadzit kontrole w: )
URZAD GMINY W GORZYCY

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

69-113 GORZYCA, UL. 1 MAJA 1

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)™

(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) ™

Robert Stolarski

(imie i nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)

Wéjt

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany)

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: ;

data objecia stanowiska przez osobe Ilub powotania organu reprezentujgcego podmiot
kontrolowany:

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
10.05; 27.06.2018 r.

(oznaczenie dni, w ktérych przeprowadzono kontrole)

Liczba:pracujgcych: 26, w tym:
e na podstawie umoéw cywilno-prawnych: O,
e 0s0b prowadzacych jednoosobowa dziatalno$é gospodarcza: O,
e cudzoziemcow: O,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 26, w tym kobiet: 18,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 2,

w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzedniej kontroli:  18.02.2015
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1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji i wystagpien organdéw Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organdw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
W wyniku ostatniej kontroli PIP Inspektor pracy skierowat wystgpienie nr 17089-5310-K014-
Ws01/156 z dn. 18.02.2015r. zawierajace 3 wnioski profilaktyczne, ktére zostaly przyjete do
realizacji.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

ZAKRES KONTROLI.

Zakresem kontroli objeto zagadnienia z prawnej ochrony pracy, w szczegdlnosci udzielanie
urlopdw wypoczynkowych.

URLOPY WYPOCZYNKOWE.

Urlopy wypoczynkowe os6b pelnigcych funkcje z wyboru obrazuje tabela nr 1:

Liczba dni | Aktualny stan
niewykorzystanego wykorzystania
Wymiar urlopu biezacego i zalegtego
Imie i urlopu wypoczynkowego przez | urlopu
. . wypoczyn- | pracownika wg stanu | wypoczynkowego
Lp. naZW|skc_) Stanowisko kowego na dzier 31.12.2017 r. | przez pracownika
pracownika ;
pracownik | za
za za
a lata 2016 | 2017 uriop urlop za
poprz | ] biezacy rok 2017
ednie ' '
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Robert .. .
1 Stolarski Wajt Gminy | 26 em -—- 11 26 3
Anna .
2 | Kwiek- Zea Wta | g6 — 14 |28 0
Judycka y
RAZEM 25 52 3

Udzielanie urlopéw najpdZniej do dnia 30 wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego.
Nie stwierdzono nieprawidtowo$ci w powyzszym zakresie dla pracownikéw z wyboru.

Udzielanie urfopéw wypoczynkowych w roku kalendarzowym, w kiérym pracownik uzyskat do
niego prawo.

Pan Robert Stolarski petnigcy funkcje Wojta, do dnia 31.12.2017r. nie wykorzystat 11 dni urlopu za
2017r.

Pani Anna Kwiek-Judycka petniaca funkcje z-cy Wéjta, do dnia 31.12.2017r. nie wykorzystata 14
dni urlopu za 2017r.

Wiw 2 osoby nie wykorzystaty tacznie 25 dni urlopu za 2017r. do dn. 31.12.2017r.

Urlopy wypoczynkowe pozostatych pracownikow samorzadowych obrazuje tabela nr 2:



Liczba dni
niewykorzystanego
urlopu

wypoczynkowego

Aktualny stan
wykorzystania

biezacego i zaleglego

, . Wymiar : urlopu
nasvisko L |eome P e | wypoczynkowego
Lp. pracownik Stanowisko ivgxg;zyn- 31122017 1 przez pracownika
a pracownika za
::?ct?)r 2316 ;?)17 urlop urlop za
zedn | 1. " biezacy rok 2017
ie
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Maria Sekretarz
T | Palichleb | Gminy 26 20 0
Beata .
. Skarbnik
2 Eoieblows Gminy 26 3 22 0
a
Agnieszka | Kierownik
3 | Malecka | Referatu 26 2 21 0
Agnieszka | Kierownik
4 | Pilarska Zespotu 26 N 15 26 10
Katarzyna | Kierownik . L L
> | strzelecka | USC 26 - 18 0
. Z-ca
6 [fama | Kierownika | 26 o e = |23 0
Y e
7 | Stawomir |y cpektor | 26 e | 14 |22 0
Czapton
Lidia
8 Guzniczak Inspektor 26 —-- —-- 20 26 13
g |Ewa Inspektor | 26 S 0
Kulica
Grazyna
10 | Markowsk | Inspektor 26 -—— -—— -—-- 17 0
a
Grazyna
11 | Staniszew | Inspektor 26 s 9 23 0
ska
Irena
12 | Szaniawsk | Inspektor 26 -——— - 18 26 12
a
Krystyna
13 | Nowakow | Podinspektor | 26 memm | 14 26 3
ska
Eryka .
14 Paliwoda Podinspektor | 20 — | - 1 14 0
Ewa .
15 Piechota Gt.specjalista | 26 - - 12 26 10




Beata Sam.refer
16 Smaga ent 26 -— 17 26 14
Pomoc
admin.{um
Anna
17 Poberecka owa na 22 — -— 3 22 0
czas
okres.)
Elzbieta
Pomoc
18 W’rod:rczy admin. 26 - -— 4 25 0
19 Ton'!asz Gt.specjali 26 L L 8 28 4
Razny sta
Jolanta
20 Ada?_owm sprz:gaczk 26 . 11 23 0
Szabunia
Peinomoc | 5, 49
Grzegorz nik Wojta urlop
21 Derer; ds.osob dodatko — —— 7 21+10 0
niepetnos W
prawnych y
Opiekun
90 | Teresa dziei i 26 18 0
Danicka O
miodziezy
Damian Kierowca
23 Heppner | sam.osob. 26 o o 23 26 5
Zdzistaw Kierowca
24 Razny autobusu 26 T o 5 26 0
RAZEM: 186 554 71

Udzielanie urlopéw najpdZnief do dnia 30 wrzesénia nastepnego roku kalendarzowego.

Nie stwierdzono nieprawidiowosci

samorzgdowych.

Udzielanie urlopow wypoczynkowych w roku kalendarzowym, w ktérym pracownik uzyskat do

niego prawo.

18 pracownikéw nie wykorzystato facznie 186 dni urlopu wypoczynkowego za 2017r. do

31.12.2017r.

w powyzszym zakresie dla w/w 24 pracownikow




3. W czasie kontroli wydano:
al/ decyzji ustnych: ——
b/ polecen:

Wykaz(y) wydanych decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)!™ zatacznik(i) nr  do protokotu.

4. W czasie kontroli sprawdzono/nhie sprawdzano!” tozsamosc:

(dane osobj}"fééﬁj'/mowanej oraz okreslenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

5. W czasie kontroli pobrano/mie pobrano™ probki surowcéw i materiatdbw uzywanych,

wytwarzanych lub powstajgcych w toku produkciji:

6. W czasie kontroli udzielono/nie udziefono'** porad:
-z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy. ,
-z zakresu prawnej ochrony pracy: 2,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

7. Do protokotu zatgcza-sie/nie zatgcza sie'” zatgcznikow:

protokotu:

(wyszciegélnienl'e zaiaéznfkéi.v) '

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
Grazyna Staniszewska Inspektor

9. Protokét sporzagdzono w 2 egzemplarzach.

Na tym protokot zakonczono.

Gorzyca, dnia 27.06.2018

(podpis i pigczec osoby reprezentujgeej podmiot kontrolowany)

., stanowigcych sktadowg czesc

—j ..............
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Pouczenie:

1.

O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach
termindw powiadomié inspektora pracy (art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zitozenia wniosku o objecie tajemnica
przedsiebiorstwa informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztezeno-wniesek/nie ztozono wniosku.
Whiosek stanowi zatgcznik nr ..... do protokotu kontroli.

Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokotu
kontroli, umotywowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zgtosi¢ na pisSmie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania
protokotu nie stanowi przeszkody do zastosowania przez inspektora pracy stosownych
$rodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia wnjesiono/nie wniesiono/zostang wniesione™**

do dnia ....... ot e
Zastrzezenia stanowig zatgcznik nr ..... do protokotu kontroli. ®*

Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okoliczno$ci umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokét przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowe] Inspekcji
Pracy).®*

(podpis i piecze¢ osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany)

\

Cirrmen 29060005

(migjsce i data podpisania protokofu)

© — odpowiednig pozycje zaznaczyé
) — niepotrzebne skresli¢

[Wi]



