Org. 2111.6.2020 Gorzyca, dnia 18 sierpnia 2020 roku

OGLOSZENIE O NABORZE
na zastepstwo

I. Wojt Gminy Gorzyvca oglasza nabor na zastepstwo

1. Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy w Goérzycy

ul. 1 Majal
69-113 Gorzyca

2. Nazwa stanowiska: ds. ochrony srodowiska i gospodarki wodnej

3. Wymiar etatu: 1 etat (peten etat) na okres 3 lat z mozliwoscig przedtuzenia umowy.

1l. Wymagania niezbedne:

1.
2.
3.

Obywatelstwo polskie.

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo §cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztalcenie wyzsze (preferowane Kierunki: ochrona srodowiska, przyrodnicze lub
pokrewne).

111.Wymagania dodatkowe:

Komunikatywnos¢, wysoka kultura osobista.

Zaangazowanie, doktadnos¢ 1 systematycznos¢, odpornos¢ na stres.

Umiejetno$¢é  sprawnego, samodzielnego pozyskiwania informacji niezbednych
do wykonywania zadan.

Umiejetnos$¢ planowania i Organizacji pracy oraz wlasciwego stosowania przepisow.
Znajomos$¢ przepisOw prawa zwlaszcza w zakresie ustaw: o samorzadzie gminnym,
0 odpadach, ochrony przyrody, o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,
o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa
w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko, prawa ochrony
srodowiska, prawa wodnego.

1V. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

realizacja zadan zwigzanych z realizacja programu dotyczacego usuwania wyrobow
zawierajacych azbest;

nadzor nad Regulaminem utrzymania czysto$ci i porzadku w gminie i opracowywanie
jego zmian;

prowadzenie dziatan z zakresu edukacji ekologicznej;

kompleksowa gospodarka wodno — $ciekowa i melioracje;

ochrona przeciwpowodziowa i realizacja programéw w tym zakresie;

zadania z zakresu lasow panstwowych i1 prywatnych;

wydawanie zezwolen na §wiadczenie ustug komunalnych;



8) prowadzenie dokumentacji dotyczacej przynaleznosci gminy do Celowego Zwigzku

Gmin (CZG-12) i wspoétpraca i innymi podmiotami w tym zakresie;

9) prowadzenie spraw z zakresu ochrony §rodowiska, w tym:

e sporzadzanie plandw, programéw 1 sprawozdan z zakresu ochrony
srodowiska;

e prowadzenie postgpowan dotyczacych zezwolen na wycinke drzew
i krzewow, decyzji 0 srodowiskowych uwarunkowaniach zgody na
realizacj¢ przedsigwzigcia,

e prowadzenie spraw dotyczacych ochrony powietrza atmosferycznego,

e zadania z zakresu ochrony przyrody,

e utrzymanie i estetyka zieleni gminnej,

e wspdlpraca z jednostkg organizacyjna gminy (ZGK) realizujaca zadania
gminy.

V. Warunki pracy na stanowisku:

1.

Praca w budynku Urzedu Gminy w Gorzycy. Pomieszczenie znajduje si¢ na drugim
pietrze w budynku bez windy, jak rowniez poza siedzibg biura (wyjazdy stuzbowe).

Praca administracyjno-biurowa od dnia 7 wrze$nia 2020 roku na okres 3 lat
z mozliwoscig przedtuzenia.

V1. Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji

zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych w miesigcu
poprzedzajacym opublikowanie ogtoszenia jest nizszy niz 6%.

VII. Wykaz dokumentow wymaganvch przy skladaniu ofert:

1.
2.
3.

Kwestionariusz osobowy,
List motywacyjny,

Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem,

Zaswiadczenie o zatrudnieniu lub kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.

Oswiadczenia:

- o$wiadczenie 0 zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej — zlozone wg wzoru
jak na formularzu stanowigcym zalacznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia;

- o$wiadczenie 0 Wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie
wynikajagcym z dokumentow zlozonych w toku procedury naboru na wolne
stanowisko urzgdnicze ds. ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej — zlozone wg
wzoru jak na formularzu stanowigcym zalacznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia,

- o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych, braku prawomocnego skazania wyrokiem sadu za przestepstwo
skarbowe, posiadanie obywatelstwa polskiego oraz o stanie zdrowia umozliwiajacym
wykonywanie pracy na stanowisku ochrony s$rodowiska i gospodarki wodnej



w Urzedzie Gminy W Gorzycy w wymiarze 1 etatu od 07.09.2020 r. — ztozone wg
wzoru jak na formularzu stanowigcym zalacznik nr 3 do niniejszego ogloszenia.

Uwaga: w przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia
zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego oraz skierowany przez pracodawce na wstepne
badania lekarskie do wskazanego lekarza medycyny pracy.

6. Kopie innych zaswiadczen dokumentujacych posiadanie umiejetnosci, ukonczone kursy
specjalistyczne, studia podyplomowe itp., po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z
oryginatem.

VIIL.Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 31 sierpnia 2020 roku w zamkni¢tej kopercie
z umieszczonym imieniem, nazwiskiem i adresem kandydata oraz dopiskiem ,,nabor na
stanowisko ds. ochrony srodowiska i gospodarki wodnej - umowa na zastgpstwo”

a) osobiécie w godzinach pracy urzedu w Biurze Obstugi Mieszkanca (parter),

b) listownie na adres: Urzad Gminy w Gorzycy, ul. 1 Maja 1, 69-113 Gorzyca (decyduje
data wplywu do Urzedu Gminy). Oferty, ktére wpltyna do Urzgdu po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Dodatkowe informacje mozna uzyskac
pod nr telefonu 95 7591 18 92.

Informacja o naborze na zastgpstwo znajduje si¢ na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Gminy Gorzyca.

IX Uwagi koncowe

1) Dostarczone dokumenty zostang poddane analizie przez komisje rekrutacyjng, majacej
na celu stwierdzenie zgodnos$ci kompletnosci, zawartosci 1 formy dokumentow
z wymogami okreslonymi w ogloszeniu 0 naborze. W wyniku analizy dokumentow
komisja wytypuje liste kandydatow, ktorzy spetniajag wymagania niezbedne i ztozyli
w sposob prawidtowy wymagane dokumenty aplikacyjne, okreslone w ogloszeniu
0 naborze.

2) Wytypowani w sposob, o ktorym mowa w pkt. 1 kandydaci zostang telefonicznie
powiadomieni o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej
I ewentualnego testu.

3) Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (gorzyca.bip.net.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu
Gminy.

Gorzyca, dnia 18.08.2020 r.
(-) Robert Stolarski
Woijt Gminy Gorzyca



Zatacznik nr 1

Klauzula informacyjna dla oséb uczestniczacych w procedurze naboru na wolne stanowisko
urzednicze ds. ochrony srodowiska i gospodarki wodnej w Urzedzie Gminy w Gorzycy

Na podstawie art. 13 0golnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych,
zwanego dalej Rozporzadzeniem, uprzejmie informuje, ze przystugiwaé beda Pani/Panu
okreslone prawa zwigzane z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w Urzedzie
Gminy w Gorzycy:

1.

8.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych be¢dzie Urzagd Gminy w Gorzycy
reprezentowane praz Wojta Gminy wykonujacego czynnosci z zakresu prawa pracy
wobec pracownikéw Urzedu Gminy, zwanym dalej Administratorem, z siedzibg
Gorzycy przy ul. 1 Maja 1, numer telefonu 95 7591211, adres e-mail:ug@gorzyca.pl.
W razie pytan zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych mozna
bedzie skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony danych Osobowych Robertem
Jozefowiczem pocztg elektroniczng pod adresem e-mail:iod@mediagroup.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda za Pani/Pana zgoda w celu
przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. ochrony $rodowiska
I gospodarki wodnej w Urzedzie Gminy w Gorzycy - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i
¢ Rozporzadzenia.
W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celu wskazanym w pkt. 3
Pani/Pana dane osobowe nie be¢da udostepnione innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcow danych osobowych za wyjatkiem podmiotow upowaznionych do odbioru
Pani/Pana danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisow prawa.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu
okreslonego w pkt. 3 tj.: w zakresie realizacji procedury przeprowadzania naboru na
ww. wolne stanowisko urzednicze - od czasu otrzymania zgody do czasu zakonczenia
procedury naboru, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez
przepisy prawa lub do zabezpieczenia ewentualnych roszczen do czasu ich
przedawnienia.
Przystugiwac bedg Pani/Panu prawa zadania od Administratora:
a. dostgpu do swoich danych osobowych na podstawie art. 15 Rozporzadzenia,
b. sprostowania swoich danych osobowych na podstawie art. 16 Rozporzadzenia,
C. usunigcia swoich danych osobowych (,,do bycia zapomnianym”) na podstawie
art. 17 Rozporzadzenia,
d. ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych na podstawie
art. 18 Rozporzadzenia,
e. sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych na podstawie
art. 21 Rozporzadzenia,
f. przenoszenia swoich danych osobowych na podstawie art. 20 Rozporzadzenia.
W zwigzku z tym, ze podstawa prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
jest zgoda, w dowolnym momencie przystugiwa¢ bedzie Pani/Panu prawo jej
cofnigcia, nie wplynie to jednak na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano do czasu jej cofnigcia.
W przypadku uznania, ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych przez
Administratora narusza przepisy Rozporzadzenia, przystugiwa¢ bedzie Pani/Panu
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.
Podanie Pani/Panu danych osobowych w zakresie, w jakim przetwarzanie jest
niezbe¢dne do udziatu w procedurze naboru na ww. wolne stanowisko urzgdnicze, ma



charakter dobrowolny, jednak konsekwencja niepodania tych danych bedzie brak
mozliwos$ci udziatu w ww. procedurze naboru.

10. W toku przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie bedzie dochodzié
do zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania w rozumieniu art.
22 Rozporzadzenia.



Zatacznik nr 2

Oswiadczenie

Ja nizej PodpISANA(Y) . ..uvoneiriitiet e o$wiadczam, Ze:
(imig¢ 1 nazwisko)

1. Moje dane osobowe, znajdujace si¢ w dokumentach przedtozonych w ofercie pracy
w toku procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. ochrony srodowiska
I gospodarki wodnej w Urzedzie Gminy w Gorzycy, podaje dobrowolnie i sg one
zgodne z prawda.

2. Zapoznatam(em) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu,
czasie i sposobie przetwarzania danych osobowych oraz przystugujacych mi w tym
zakresie prawach.

3. Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych — w celu udziatu
w procedurze naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. ochrony s$rodowiska
i gospodarki wodnej w Urzedzie Gminy W Goérzycy, w zakresie wynikajagcym ze
ztozonych w ramach tej procedury dokumentow — przez administratora danych,
ktérym bedzie Urzad Gminy w Gorzycy reprezentowany przez Wojta Gminy Gorzyca,
wykonujacego czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Urzedu Gminy —
z siedzibg w Gorzycy przy ul. 1 Maja 1, 69-113 Goérzyca.

(miejscowos¢, data) (podpis)



Zatacznik nr 3

Oswiadczenie

Przystepujac do procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze - ds. ochrony
srodowiska 1 gospodarki wodnej w Urzgdzie Gminy w Gorzycy, ul. 1 Maja 1, 69-113

Gorzyca

1)

2)

3)

4)

oswiadczam, co nastepuje :

mam petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystam z pelni praw
publicznych,

nie bytlam/em  skazana/ny  prawOmocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo  $cigane z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestepstwo
skarbowe,

wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.
1781 tj.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku 0 pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 poz. 1282 t.}.),

posiadam sprawnos¢ fizyczng i psychiczng umozliwiajacag wykonywanie pracy na
stanowisku ds. ochrony $rodowiska i gospodarki wodnej w Urzedzie Gminy w
Gorzycy od dnia 07 wrzesnia 2020 r.

(miejscowosé, data) (podpis)



