Zarzadzenie Nr 0050.8.2019
Wéjta Gminy Gorzyca
z dnia 04 stycznia 2019 r.

w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko kierownicze urzednicze Kierownika
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gérzycy.

Na podstawie art. 30 ust 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz. U. 22018 r. poz. 994 ze zm. ) oraz art.11 i art.13 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzgdowych ( Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm. )

zarzadza sig, co nast¢puje :

§ 1.1. Oglasza si¢ nabér na stanowisko kierownicze urzednicze Kierownika
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gorzycy.
2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.
3.0gloszenie o przeprowadzeniu naboru zostanie opublikowane w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy.
§ 2.1. Powoluje si¢ komisj¢ do przeprowadzenia naboru w skladzie:
Anna Kwiek -Judycka — Przewodniczaca Komisji,
Maria Palichleb - czlonek komisji,
Edyta Danicka — cztonek komisji.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Gorzyca.

§ 4.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Woéjt Gminy
(-) Robert Stolarski



Zalgcznik do Zarzgdzenia
Wéjta Gminy Gérzyca
Nr 0050.8.2019 z dnia 04 stycznia 2019 r.

WOJT GMINY GORZYCA OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy (w skrécie SDS) w Gorzycy
adres : 69-113 Goérzyca ul. Kostrzynska 13 A

I. Wymagania niezb¢dne( konieczne do podjecia pracy na stanowisku):

1) obywatelstwo polskie;

2) wyksztalcenie wyzsze o kierunku majacym zastosowanie przy $wiadczeniu ustug w
srodowiskowym domu samopomocy ( np. pedagogika, pedagogika specjalna, nauki o
rodzinie, psychologia, polityka spoleczna, politologia);

3) minimum 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3 -letni staz pracy w pomocy spolecznej
oraz co najmniej potroczne doswiadczenie zawodowe polegajace na realizacji ustug dla 0séb
z zaburzeniami psychicznymi ;

4)ukorczona specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spotecznej o ktérej mowa w art.122
ustawy o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2018 r., poz.1508) lub zdobycie specjalizacii z zakresu
organizacji pomocy spolecznej poprzez ukorczenie studiow podyplomowych przed 1
pazdziernika 2012 r. zgodnie z § 11 i 12 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnia 26 wrzesnia 2012 r. w sprawie specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spolecznej
(Dz.U z 2012 r.,poz.1081);

5) posiadanie peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

6) niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwa scigane z oskarzenia publicznego oraz niekaralnosé
za umyslne przestepstwa skarbowe;

7) stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku kierownika
srodowiskowego domu samopomocy;

8) nieposzlakowana opinia.

II. Wymagania dodatkowe podlegajace ocenie:

1) znajomos¢ przepisow prawa zwlaszcza w zakresie: ustawy o pomocy spolecznej, ustawy o
ochronie zdrowia psychicznego, rozporzadzenia w sprawie srodowiskowych doméw
samopomocy, ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy o
pracownikach samorzagdowych, ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego

2) umiejetnos¢ zarzadzania zespotem ludzi;

4) znajomos¢ obstugi komputera i umiejetnos¢ korzystania z systemoéw informatycznych;

5) cechy osobowosciowe: umiejetnosci organizatorskie i rozwigzywania konfliktow,
odpowiedzialnos¢, kreatywnosé, komunikatywnosé, dyspozycyjnosé.

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Kierownika Srodowiskowego

Domu Samopomocy w Gorzycy:

1) kierowanie jednostkg i reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw SDS oraz wykonywanie innych obowigzkow
pracodawcy oraz przetozonego wzgledem pracownikow tej jednostki;

3) przestrzeganie dyscypliny finansowej i budzetowej w jednostce;

4) zapewnienie i utrzymanie wymaganego zakresu i poziomu ustug w SDS;

5) nadzoér, kontrola i wykonywanie kontroli zarzadczej w jednostce;



6) realizacja statutowych zadan SDS okreslonych w statucie tej jednostki;

7) pozyskiwanie oraz utrzymywanie wymaganego stanu uczestnikow zaje¢ SDS;

8) stata wspolpraca z Wojewodg Lubuskim, jego przedstawicielami i innymi podmiotami w
zakresie realizacji zadan SDS;

9) opracowywanie wymaganych przepisami prawa dokumentéw dotyczacych funkcjonowania
SDS oraz sporzadzanie sprawozdar;

10) zapewnienie bezpieczenistwa podopiecznym oraz pracownikom SDS;

11) administrowanie mieniem wchodzacym w sktad i bedgcym na wyposazeniu SDS oraz
ponoszenie odpowiedzialnosci za to mienie;

12) prowadzenie zaje¢ z uczestnikami SDS;

13) wspotpraca z Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Gorzycy w zakresie realizacji zadan
SDS.

IV. Informacja o warunkach pracy na stanowisku, na ktére prowadzony jest nabér:

1) praca na stanowisku kierownika SDS obok pracy biurowej i przy monitorze
komputerowym wigze si¢ z koniecznoscig czgstego przemieszczania si¢ po terenie SDS oraz
obejmuje wyjazdy stuzbowe poza teren osrodka;

2) praca wykonywana jest w pozycji siedzacej, a okresowo stojgcej;

3) praca wigze si¢ z przebywaniem z grupg 0so6b w pomieszczeniach zamknietych o
podwyzszonym poziomie halasu;

4) praca wymaga predyspozycji umozliwiajacych dobry kontakt i porozumiewanie si¢ z
uczestnikami i pracownikami SDS oraz predyspozycji do pracy z osobami zaburzonymi
psychicznie;

5)stanowisko pracy znajduje si¢ w pomieszczeniu biurowym, zlokalizowanym na parterze w
budynku z windg zewngtrzng dla oséb niepetnosprawnych. W budynku siedzibe posiada
rowniez Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorzycy;

6)zatrudnienie na stanowisku kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w pelnym
wymiarze czasu pracy (letat) od 1 lutego 2019 roku.

7) w przypadku 0s6b podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym
umowa o pracg moze zosta¢ zawarta na czas okreslony, nie dtuzszy niz 6 miesiecy.
Pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym podlega shizbie
przygotowawcze;j.

V. Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych:

W miesigcu grudniu 2018 roku wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych przekraczal
6 %.

VI. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny;
2) zyciorys opatrzony wlasnorgcznym podpisem z opisem przebiegu pracy zawodowej (CV) z
podaniem danych umozliwiajacych kontakt tj. adresu i numeru telefonu;
3) kserokopia dowodu osobistego potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginatem przez kandydata;
4) dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy:

a) kserokopie swiadectw pracy potwierdzajace przebieg calej pracy zawodowe;j,
potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata,

b) w przypadku pracy aktualnie wykonywanej nalezy przedlozy¢ zaswiadczenie
pracodawcy potwierdzajgce fakt i okres zatrudnienia,



Uwaga : dokumenty dotyczgce stazu pracy powinny potwierdza¢ wymagany co najmniej 3 —
letni staz pracy w pomocy spotecznej oraz co najmniej potroczny staz pracy na stanowisku, na
ktérym kandydat miat bezposredni kontakt w ramach obowigzkéw stuzbowych z osobami z
zaburzeniami psychicznymi;

5) kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych, potwierdzona za zgodnosé z
oryginatem przez kandydata;

6) kserokopia dokumentu ( dyplomu) potwierdzajacego posiadanie specjalizacji z zakresu
organizacji pomocy spotecznej, potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata;
7) kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje kandydata oraz

rekomendacje potwierdzone za zgodnosé z oryginalem przez kandydata;

8) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig klauzuli informacyjnej (stanowiacej zalacznik nr
1 do niniejszego ogloszenia) oraz o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w zakresie wynikajagcym z dokumentéw zlozonych w toku procedury naboru na wolne
stanowisko kierownicze urzgdnicze — zlozone wg wzoru jak na formularzu stanowigcym
zalgcznik nr 2 do niniejszego ogloszenia;

9) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych, braku prawomocnego skazania wyrokiem sadu za przestepstwo skarbowe,
posiadanie obywatelstwa polskiego oraz o stanie zdrowia umozliwiajgcym wykonywanie
pracy na stanowisku kierownika SDS w wymiarze 1 etatu od 1 lutego 2019 roku —
zlozone wg wzoru jak na formularzu stanowigcym zalgcznik nr 3 do niniejszego
ogloszenia.

Uwaga: w przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany zostanie do dostarczenia

zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego oraz skierowanie przez pracodawce na wstepne

badania lekarskie do wskazanego lekarza medycyny pracy.

VII. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Komplet dokumentéw w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko
Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gorzycy” nalezy skladac osobiscie w
siedzibie Urzedu Gminy w Goérzycy w Biurze Obstugi Mieszkanca (parter pokéj nr 1) lub
pocztg na adres: Urzagd Gminy w Gorzycy ,69-113 Gorzyca, ul.1 Maja 1 w terminie do dnia
25 stycznia 2019 roku do godziny 15,00; oferty , ktére wptyng do Urzedu po wyzej
okreslonym terminie lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

VIIIL Uwagi koncowe

1. Dostarczone dokumenty zostang poddane analizie przez komisj¢ rekrutacyjna, majacej na
celu stwierdzenie zgodnodci kompletnosci, zawartosci i formy dokumentéw z wymogami
okreslonymi w ogloszeniu o naborze. W wyniku analizy dokumentéw komisja wytypuje liste
kandydatow, ktorzy spelniaja wymagania niezbgdne i zlozyli w sposéb prawidlowy
wymagane dokumenty aplikacyjne, okreslone w ogloszeniu o naborze.

2. Wytypowani w sposéb, o ktéorym mowa w pkt. 1 kandydaci zostang telefonicznie

powiadomieni o terminie 1 miejscu przeprowadzenia testu i rozmowy kwalifikacyjne;.

Osoby, ktére nie spelnily wymagan formalnych nie bedg informowane.
3.Informacja o wyniku naboru be¢dzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (gorzyca.bip.net.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy.

4. Dokumenty kandydatow, ktorzy nie spenili wymagan formalnych lub zlozyli oferty po

terminie zostang odestane na adres wskazany w ofercie ztozonej w ramach naboru.

Gérzyca, dnia 04 stycznia 2019r Wéjt Gminy
(-) Robert Stolarski



Zalacznik nr 1

Klauzula informacyjna dla 0séb uczestniczacych w procedurze naboru na wolne
stanowisko kierownicze urzednicze Kierownika Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Gérzyey.

Na podstawie art. 13 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych, zwanego dalej
Rozporzadzeniem, uprzejmie informujg, ze przystugiwaé beda Pani/Panu okreslone prawa zwiazane z
przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych w Urzedzie Gminy w Gérzycy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Administratorem  Pani/Pana danych osobowych bgdzie Urzad Gminy w Goérzycy

reprezentowany przez Wojta Gminy wykonujacego czynnosdci z zakresu prawa pracy wobec

pracownikow Urzedu Gminy, zwanym dalej Administratorem, z siedzibg Gorzycy przy ul. 1

Maja 1, numer telefonu 95 7591211, adres e-mail:ug@gorzyca.pl.

W razie pytan zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych mozna bedzie

skontaktowa¢ si¢ z Inspektorem Ochrony danych Osobowych Robertem Jézefowiczem poczta

elektroniczng pod adresem e-mail:iod@mediagroup.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda za Pani/Pana zgodg w celu przeprowadzenia

naboru na wolne stanowisko kierownicze urzednicze — Kierownika Srodowiskowego Domu

Samopomocy w Gérzycy na podstawie art. 6 ust. | lit. a i ¢ Rozporzadzenia.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych w celu wskazanym w pkt. 3 Pani/Pana dane

osobowe nie bedg udostgpnione innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow danych

osobowych za wyjatkiem podmiotéw upowaznionych do odbioru Pani/Pana danych

osobowych na podstawie odpowiednich przepiséw prawa.

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu

okreslonego w pkt. 3 tj.. w zakresie realizacji procedury przeprowadzania naboru na ww.

wolne stanowisko kierownicze urzednicze - od czasu otrzymania zgody do czasu zakonczenia

procedury naboru, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy

prawa lub do zabezpieczenia ewentualnych roszczen do czasu ich przedawnienia.

Przystugiwa¢ beda Pani/Panu prawa zadania od Administratora:

a) dostgpu do swoich danych osobowych na podstawie art. 15 Rozporzadzenia,

b) sprostowania swoich danych osobowych na podstawie art. 16 Rozporzadzenia,

¢) usunigcia swoich danych osobowych (,,do bycia zapomnianym”) na podstawie art. 17
Rozporzadzenia,

d) ograniczenia przetwarzania swoich danych osobowych na podstawie art. 18
Rozporzadzenia,

e) sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych na podstawie art. 21
Rozporzadzenia,

f) przenoszenia swoich danych osobowych na podstawie art. 20 Rozporzadzenia.

W zwiazku z tym, ze podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest

zgoda, w dowolnym momencie przystugiwa¢ bedzie Pani/Panu prawo jej cofnigcia, nie

wplynie to jednak na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano do czasu jej

cofnigcia.

W przypadku uznania, ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych przez Administratora

narusza przepisy Rozporzadzenia, przyshugiwaé bedzie Pani/Panu prawo do wniesienia skargi

do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.

Podanie Pani/Panu danych osobowych w zakresie, w jakim przetwarzanie jest niezbedne do

udzialu w procedurze naboru na ww. wolne stanowisko kierownicze urzednicze , ma

charakter dobrowolny, jednak konsekwencja niepodania tych danych bedzie brak mozliwosci

udziatu w ww. procedurze naboru.

10) W toku przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie bedzie dochodzi¢ do

zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania w rozumieniu art. 22
Rozporzadzenia.



Zalgcznik nr 2

Oswiadczenie

Janizej podpisanaly) .......oueiiuiiiiii e, o$wiadczam, ze:

(imie i nazwisko)

1. Moje dane osobowe, znajdujace si¢ w dokumentach przediozonych w ofercie pracy w
toku procedury naboru na wolne stanowisko kierownicze urzednicze w
Srodowiskowym Domu Samopomocy w Goérzycy , podaje¢ dobrowolnie i s3 one
zgodne z prawda.

2. Zapoznatam(em) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacja o celu,
czasie 1 sposobie przetwarzania danych osobowych oraz przyshigujacych mi w tym
zakresie prawach.

3. Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych — w celu udzialu w
procedurze naboru na wolne stanowisko kierownicze urzednicze — Kierownika
Sr0d0w1skoweg0 Domu Samopomocy w Gérzycy, w zakresie wynikajacym ze
zlozonych w ramach tej procedury dokumentéw — przez administratora danych,
ktorym bedzie Urzad Gminy w Gérzycy reprezentowany przez Wojta Gminy Gorzyca,
wykonujacego czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Urzedu Gminy —
z siedzibg w Gorzycy przy ul. 1 Maja 1, 69-113 Gérzyca.

........................................................................

(miejscowosé, data) (podpis)



Zalacznik nr 3

OSWIADCZENIE

Przystgpujac do procedury naboru na wolne stanowisko kierownicze urzednicze —
Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gorzycy, ul. Kostrzynska 13 A

oswiadczam, co nastepuje:

1) mam pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z pelni praw
publicznych,

2) nie bylam/em skazana/ny prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

3) posiadam obywatelstwo polskie,

4) posiadam stan zdrowia umozliwiajacy wykonywanie pracy na stanowisku
kierowniczym urzedniczym - Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Gorzycy od dnia 1 lutego 2019 .

.....................................................................

miejscowos¢, data podpis



