UCHWALA NR XXV/158/09
RADY GMINY GORZYCA
Z DNIA 26 LUTEGO 2609 ROKU

W sprawie zmiany uchwaly Nr XXIII/145/2008 Rady Gminy Gérzyca z dnia 19
grudnia 2008 roku w sprawie okreéienia regulaminy przyznawania nauczycielom
dodatkow i innych skladnikow wynagrodzenia w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Gérzyca na rok 2009

Na podstawie art. 30 ust 6 w zwiagzku 7z art. 91d pkt | ustawy z dnia
26 stycznia 1982 1. - Karta Nauczyciela (D7, U. 7 2006 r. Nr 97, poz. 674 z péin. zm.)
i rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 styeznia 2005 r,
W sprawie wysokoSci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogblnych warunkow przvznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nt 22, poz. 181
z pézn. zm.), Rada Gminy w Gérzyey

uchwala, co nastepuje:

§1. W uchwale Nr XXIT1/145/2008 Rady Gminy Gérzyca z dnia 19 grudnia 2008
roku w sprawie okreslenia regulaminu przyznawania nauczyciclom dodatkéw i innych
skladnikéw wynagrodzenia w placdwkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine
Gorzyca na rok 2009 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) uch yla sie §1 ust. 2 pkt 7 uchwaty;

2} w §3 dodaj e sie ust. 8 o tredei:

8. Dodatek motywacyjny wchodzi do podstawy wymiaru wynagrodzenia 7a czas
choroby i zasitkow z funduszu ubezpieczen spolecznych.”

3) dot ychezasowy §4 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

~Dodatek funkeyjny wchodzi do podstawy wymiaru wynagrodzenia za czas choroby
i zasitkow z funduszu ubezpieczen spolecznych.”

4) §5 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

~Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie faktycznego wykonvwania pracy,
z ktérg dodatek jest zwigzany.”

5) w §5 dodaj e sig ust. 5 o tresci:

3. Dodatek za warunki pracy z tytulu pracy w trudnych lub ucigzliwych dla zdrowia
warunkach wchodzi do podstawy wymiary wynagrodzenia za czas choroby i zasilkow
z funduszu ubezpieczen spofecznych.”

6} u chyla sie §6 ust. 4 uchwaly;

7) w §7 dodaj e sig ust. 3 o tresei:

3. Wynagrodzenie za godzimy ponadwymiarowe i godziny doraZnych zastepstw
wehodzi do podstawy wymiaru wynagrodzenia za czas choroby i zasitkéw 7 funduszu
ubezpieczen spolecznych.”

8}w  §4 ust 2 uzyte wyrazy: .sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela” zastepuje sig wyrazami:



~Sredniego wynagrodzenia nauczycicla stazysty, o ktérym mowa w art, 30 ust. 3 pkt |
ustawy ~ Karta Navczyciela”,

9w 88 wust 2 uzyte wyrazy: .Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,
0 ktorym mowa w art. 30 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela” zastepuie sie wyrazami:
Sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty,

O Ktorym meowa w art. 30 ust, 3 pkt 1
ustawy — Karia Nauczyciela”,

§2. Wykonanie uchwaty powierza sig Wojtowi Gminy Gérzyea.

§3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywic 14 dni od dnia iei
w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubu

ogloszenia
I styeznia 2009 r,

skiego 7z mocg obowigzujaca od dnia




UZASADNIENIE

Koniecznosd¢ dokonania zmian w uchwale Nr XXI11/145/2008 Rady Gminy
Gérzyca 7 dnia 19 grudnia 2008 roku w sprawie okreslenia regulaminu przyznowania
nauczycielom dodatkdéw | innych  skladnikéw wynagrodzenia w placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Gorzvea na rok 2009 wynika z wszczecia
w stosunku do powyzszej uchwaly postgpowania nadzorczego przez Lubuski Urzad
Wojewodzki. Organ nadzoru prawnego zakwestionowal koniecznosé uwzgledniania
w regulaminic wynagradzania zapisu okreslonego w §4 ust. 6, ktéry stanowi, ze
dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szikoty przystuguje wicedyrektorowi szkoly
od pierwszego dnia miesiaca kalendarzowego, nastgpujgcego po trzech miesiacach
zastgpstwa. Ponadto zakwestionowana zostala konieczno$é okreélania w regulaminie
wynagradzania zasad ustalania wynagrodzenia 7za godziny ponadwymiarowe
w tygodniach, w ktorych przypadaja dni usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy lub
dnt ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynaja sie
w drodku tygodnia, zawarte w §6 ust. 4 uchwaly poniewaz regulacje te ujete sa w §10
rozporzadzenia Ministra Hdukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r.
w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniv wolnvm od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181
z pbzn. zm.).

Zmiany w chwale wynikajq réwniez ze zmiany art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzin. zm.),
ktéra spowodowala podwyzszenie sredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty
z 82% do 100% kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawic
budzetowe;.

Ponadto w zwiazku z Wyrokiem Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 24
czerwea 2008 1. sygn. akt SK 16/06 (Dz. U. z dnia 7 lipca 2008 r.) w uchwale dodano
zapisy regulujace, ktore skladniki uwzglednianie sa przy ustalaniu podstawy wymiaru
zasitku chorobowego.

Zmiany w uchwale uzgodnione zostaly ze zwigzkami  zawodowymi
zrzeszajacymi nauezycieli.
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