Projelt

z dnia 12 czerwca 2018 1.
Zatwierdzony przez ...... Hd .....

- D W 8| o

UCHWALA NR ..curnssessssnsnes '
RADY GMINY GORZYCA

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXV1/165/09 Rady Gminy Gérzyca z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie
okreélenia regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkéw i innych skladnikow wynagrodzenia
w placéwkach o§wiatowych prowadzonych przez Gmine Gorzyca

Na podstawie art. 30 ust. 6 iart. 91d pkt | ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karia Nauczyciela (Dz. U.
22018 r., poz. 967) Rada Gminy Gérzyca

uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXVI/165/09 Rady Gminy Goérzyca z dnia 3 kwietnia 2009 . w sprawie okreslenia
regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkéw i innych skladnikéw wynagrodzenia w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming Gérzyca (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z2009 r. Nr 55, poz. 773) wprowadza si¢
nastepujace zmiany:

1) §3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2.Na dodatki motywacyje przeznacza sig¢ Srednio 4% wynagrodzen zasadniczych na etat
przeliczeniowy.”;

2) §3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Wysokosé dodatku motywacyjnego wynosi:
1) 15-25% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektorow,
2) 10-20% wynagrodzenia zasadniczego dla wicedyrektorow,
3) 5-15% wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli.”;

3) §4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Wysokosé stawek dodatku funkeyjnego okreslajg ponizsze tabele dodatkéw funkcyinych:

Lp. Stanowisko lub funkcja Stawka dodatku funkcyjnego
1. | Dyrektor szkoly powyzej 150 uczniéw 90%
2. | Dyrektor szkoly do 150 ucznidw 75%
3. | Wicedyrektor szkoty powyzei 150 uczniéw 70%
4. | Wicedyrekior szkoty do 150 uczniow 55%
5. | Doradca metodyczny 12%
[ 6. | Nauczyciel konsultant 6%

otrzymywanego wynagrodzenia zasadniczego.

L_Lp_._é._______ __Stanowisko lub funkcja Stawka dodatku funkcyjnego
1. | Wychowawstwo klasy do 10 uczniow 100 zk

2. | Wychowawstwo klasy od 11 do 20 ucznidw 150 zt

3. | Wychowawstwo klasy powyzej 20 uczniow 200 zt

4, | Opiekun stazu 70 zi
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§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Gorzyca.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Lubuskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2018 r.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 30 ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z
2018 r, poz 967) organ prowadzacy szkole bedacy jednostks samorzadu terytorialnego okresla dla
nauczycieli poszezegdlnych stopni awansu zawodowego w drodze regulaminu m.in. wysokos$¢ stawki
dodatku funkeyjnego. Wykonujac natozony art. 30 ust. 6 obowigzek, Rada Gminy Goérzyca w dniu 3
kwietnia 2009 r. uchwala Nr XXV1/165/09 okreslita regulamin przyznawania nauczycielom dodatkéw i
innych skiadnikow wynagrodzenia w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Gérzyca. W §4
tej uchwaty okreslone zostaty stawki dodatku funkcyjnego.

Ustaws z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych (Dz. U. z 2017 r., poz.
2203) w art. 42 dodano ust. 6a, ktdérym okreslono, Zze: ,, dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty (...)
korzystajacym z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, nie przydziela sig
godzin ponadwymiarowych, chyba ze jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu
nauczania w jednym oddziale, a za zgodg organu prowadzacego szkolg takze gdy jest to konieczne dla
zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w wigeej niz jednym oddziale”.

W konsekwencji wprowadzonego zapisu dyrektorzy i wicedyrektorzy szkoét zostang pozbawieni od
1 wrzeénia 2018 r. wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe, w zwigzku z czym proponuje sig
podwyzszyé obecnie obowigzujace stawki dodatku funkcyjnego tak, aby wynagrodzenia dyrektoréw i

wicedyrektoréw nie byly nizsze od wynagrodzen ich pracownikéw.

Obecne stawki dedatku funkeyjnego

1. Proponowane stawki dodatku

| funkcyjnego
stawka |
| % éredniego ll . stawka
Stanowisko | wynsgrodzenia | kwota Stanowisko % otrzymywanego kwota
‘ I ! wynagrodzenia
I Zysty ! zasadniczego (3317 zf)
(29002028 | :
| | Dyrektor szkoty powyzej
i 90% 2985,53 zt
) 150 ucznidow
Dyrektor | 20-52% | 580,04-1508,04 zi
. . Dyrektor szkoty do 150
g o) 75% 2487,75 zk
i uczniow
| Wicedyrektor szkoty
| } o 156 i 70% 2321,90 zt
) - | powyze uczniow
Wicedyrektor | 15-22% | 435-638,04 zi | i
e Wicedyrektor szkoty do
j , 55% 1824,35
. 150 uczniéw
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Doradca
5-10% 145,01-290,02 zt Doradca metodyczny 12% 398,04 zi
metodyczny
Nauczyciel )
3-5% 87,01-145,10 zt Nauczyciel konsultant 6% 199,02 zi
konsultant

Wysokos¢ wynagrodzen nauczycieli dyplomowanych zatrudnionych na pelen etat w szkotach
prowadzonych przez Gming Gérzyca (z uwzglednieniem wynagordzenia za godziny ponadwymiarowe)
wynosi srednio 5201,60 zt (od 4153,22 zt do 6210,21 zt). Natomiast od nowego roku szkolnego podstawe
wynagrodzenia dyrektora lub wicedyrektora szkoly bedg stanowity:

wynagrodzenie zasadnicze 3317,00 zt
wystuga lat 20% 663,40 z
dodatek wiejski 331,70 zt

4312,10 z

Aby zagwarantowa¢ dyrektorom i wicedyrektorom wynagrodzenie na poziomie wynagrodzen

pozostatych nauczycieli, dodatek funkcyjny powinien wynosi¢ co najmniej 1900 zi.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Katrty Nauczyciela regulamin wynagradzania podlega uzgodnieniom ze
zwigzkami zawodowymi zrzeszajgcymi nauczycieli. W zwigzku z powyzszym w dniu 29 maja 2018 .
odbyto si¢ spotkanie z reprezentantami Zarzadu Oddzialu Miedzygminnego Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego w Stubicach, na ktérym oprécz zminany dodatku funkcyjnego strona zwigzkowa zaproponowala
rowniez zmniang dodatku motywacyjnego.

W wyniku rozméw ustalono stawki dodatkéw uwzglednione w przedstawionym projekcie

uchwaty.

Majac na uwadze powyzsze podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.

Sporzadzita: Katarzyna Strzelecka
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PROTOKOL

z przeprowadzonych uzgodnien dotyczacych projektu uchwaty w sprawie zmiany
uchwaly Nr XXVI1/165/09 Rady Gminy Gorzyca z dnia 3 kwietnia 2009 r.
w sprawie okreslenia regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkow i innych
skladnikéw wynagrodzenia w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez
Gmine Gorzyca

1. W spotkaniach uczestniczyli:
1) ze strony samorzadowej: Katarzyna Strzelecka — Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego
w Gorzycey, dzialajaca z upowaznienia Wojta Gminy Goérzyca Nr Org.077.13.18 z dnia
23 maja 2018 r.
2) Ze strony zwigzkéw zawodowych pracownikow o$wiaty, zwany dalej strong
zwigzkows, w skladzie:
a) Weronika Bursztynowicz — Prezes Zarzadu Oddzialu Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego (ZNP) w Stubicach,
b) Jadwiga Ugorska — ksiggowa oddziatu ZNP w Stubicach.

2. Prace dotyczyly uzgodnienia projektu uchwaty w sprawie zmiany uchwaly
Nr XXVI/165/09 Rady Gminy Gérzyca z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie okreslenia
regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkéw i innych skladnikow wynagrodzenia w
placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Gérzyca, ktory zmienia obecnie
obowiazujacy regulamin wynagradzania nauczycieli w zakresie dodatku funkeyjnego dla
dyrektorow, wicedyrektoréw, doradcow metodycznych i nauczycieli konsultantow.

A, Strona zwiazkowa przyjeta informacj¢ od strony samorzadowej, ze propozycja zmiany
wysokosci dodatku funkcyjnego wynika z wprowadzenia w artykule 42 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967) ustgpu 6a, ktory
wprowadza  zakaz  przyznawania  dyrektorom i  wicedyrektorom  godzin
ponadwymiarowych, co bedzie skutkowato obnizeniem ich wynagrodzenia.

4. W czasie przeprowadzonych uzgodnien zespoly odbyly posiedzenie w dniu 29 maja 2018
r. w siedzibie Zarzadu Oddziatu ZNP w Stubicach, w ktérych uczestniczyli cztonkowie
ww. zespolow.

5. Jako material wyjéciowy strona samorzadowa przedlozyta do uzgodnienia projekt
uchwaly w sprawie zmiany uchwaly Nr XXVI/165/09 Rady Gminy Gérzyca z dnia
3 kwietnia 2009 r. w sprawie okreslenia regulaminu przyznawania nauczycielom
dodatkéw i innych skladnikéw wynagrodzenia w placowkach oSwiatowych prowadzonych
przez Gming Gérzyca wraz z uzasadnieniem, przediozone do uzgodnienia na adres e-mail
w dniu 18 maja 2018 r. oraz na posiedzeniu w dniu 29 maja 2018 r.

6. W czasie przeprowadzonych uzgodnien w dniu 29 maja 2018 r.:

a) strona zwigzkowa zaproponowala nastgpujgce zmiany dodatkOow:
funkcyjny:
100% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora szkoty powyzej 150 uczniow,
70% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora szkoty do 150 ucznidw,
80% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrektora szkoty powyzej 150 uczniéw,
60% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrektora szkoty do 150 uczniow,
15% wynagrodzenia zasadniczego doradcy metodycznego
6% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela konsultanta



e opiekun stazu: zmiana z 65 zt na 70 zi,

e wychowawstwo klasy: zmiana z ogodlnego okreslenia od 100 zt do 200 z,
na stawki: 100 zt w klasach do 10 ucznidéw, 150 zt w klasach od 11 do 20 ucznidéw,
200 zt w klasach powyzej 20 uczniow;

motywacyjny:

e 5-15% wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli,

e 10-20% wynagrodzenia zasadniczego dla wicedyrektorow,

e 15-25% wynagrodzenia zasadniczego dla dyrektorow;

b) strona samorzadowa przystata na propozycje strony zwigzkowej dotyczace dodatku
dla opiekuna stazu, dodatku za wychowawstwo klasy, oraz dodatkow
motywacyjnych, ze wskazaniem, ze na dodatki motywacyjne przeznacza si¢ Srednio
4% na etat przeliczeniowy. Strona samorzadowa zaproponowata stawki dodatku
funkcyjnego w granicach:

e 70-100% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora szkoty powyzej 150 uczniow,
e 60-80% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora szkoty do 150 ucznidw,

e 60-70% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrektora szkoly powyzej
150 uczniow,

e 50-60% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrektora szkoty do 150 uczniow;

c) strona zwigzkowa nie przyjela propozycji ustalenia dodatku funkcyjnego
w przedziatach z uwagi na brak szczegdlowych regulacji dotyczacych ustalania
konkretnej wysokosci dodatku;

d) w zwigzku z propozycja strony zwiazkowej dotyczaca ustalenia dodatkow
funkcyjnych bez wartosci w przedziatach, strona samorzadowa zaproponowala
stawki dodatku funkcyjnego w wysokosci:

90% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora szkoty powyzej 150 uczniow,

80% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora szkoly do 150 uczniow,

70% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrektora szkoty powyzej 150 ucznidow,

60% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrektora szkoty do 150 uczniow;

e) strona zwigzkowa uznala, iz réznica pomigdzy dodatkiem funkcyjnym dyrektorow
i wicedyrektorow szkét powyzej 150 uczniow jest zbyt mata w stosunku
do dyrektorow i wicedyrektorow szkot do 150 ucznidbw w zwigzku z czym
zaproponowano stawki dodatku w wysokosci 75% wynagrodzenia zasadniczego
dla dyrektora szkoly do 150 uczniow i 55% wynagrodzenia zasadniczego
dla wicedyrektora szkoty do 150 ucznidw.

Strony ostatecznie uzgodnily projekt uchwaly, w ktérym dodatki do wynagrodzen
beda wynosily:
a) funkeyjny:
e 90% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora szkoly powyzej 150 uczniow
e 75% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora szkoly do 150 uczniow
e 70% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrektora szkoly powyzej
150 ucznioéw
e 55% wynagrodzenia zasadniczego wicedyrektora szkoly do 150 uczniéw
15% wynagrodzenia zasadniczego doradecy metodycznego
6% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela konsultanta
opiekun stazu 70 zi
wychowawstwo klasy:
- 100 zt w klasach do 10 uczniow
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- 150 zt w Kklasach od 11 do 20 uczniéw
- 200 zt w klasach powyzej 20 uczniow
b) motywacyjny:
Srodki przeznaczone na dodatki motywacyjne ustala si¢ Srednio 4% wynagrodzenia
zasadniczego na etat przeliczeniowy. Wysokosé dodatku motywacyjnego ustala si¢
w granicach:
e 5-15% dla nauczycieli
e 10-20%Db dla wicedyrektorow
o 15-25% dla dyrektoréw.

8. Protok6! spisano w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach — dla kazdej strony

po jednym.

PodpisyZwigzek Nauczycielstwe Polskiego W
Zarzad Oddzialu Migdzygminnege 60-

Strona zwid#kowah Strona samorzadowaz. |
ul. Pitsudskiego 4/21, 69-100 Sk ¢
ZNP
ursztynowicz
Weronika Bursztynowicz Katarzyna Strzelecka
Prezes Zarzadu Oddzialu Zwiazku Nauczycielstwa Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego w Gorzycy

Polskiego (ZNP) w Stubicach

Zalaczniki:
1) Projekt uchwaly Rady Gminy Gorzyca w sprawie zmiany uchwaly
Nr XXVI/165/09 Rady Gminy Goérzyca z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie okreslenia
regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkow i innych sktadnikéw wynagrodzenia
w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Gorzyca.
2) Uzasadnienie do projektu uchwaty Rady Gminy Gorzyca w sprawie zmiany
uchwaty Nr XXVI/165/09 Rady Gminy Gorzyca z dnia 3 kwietnia 2009 r. w sprawie
okrelenia regulaminu przyznawania nauczycielom dodatkéw i innych skladnikow
wynagrodzenia w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Gorzyca.



