S T A T U T
GMINNEGO OŚRODKA KULTURY W GÓRZYCY

tekst ujednolicony  w dniu 4 sierpnia 2017 r.
/statut uchwalony uchwałą nr XXII/263/2002 Rady Gminy Górzyca z dnia 19.02.2002 r.- zmiany dokonane uchwałą nr XIX/139/2005 Rady Gminy Górzyca z dnia 28 stycznia 2005 roku (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego  Nr 16,poz.285) uchwałą nr XXVII/194/2005 Rady Gminy Górzyca z dnia 2 grudnia 2005 r. (Dz. Urz. Woj. Lubuskiego z 2006 r. Nr 3,poz.57) oraz uchwałą nr VIII/51/07 Rady Gminy Górzyca z dnia 1 czerwca 2007 r.(Dz. Urz. Woj. Lubuskiego Nr.70, poz.1001).
Rozdział I
POSTANOWIENIA OGÓLNE
§ 1. 1. Gminny Ośrodek Kultury, zwany dalej GOK jest gminną instytucją kultury.
2. Siedziba GOK mieści się w Centrum Spotkań Polsko-Niemieckich w Górzycy przy ul. Polnej 8/1, a terenem działania jest Gmina Górzyca.
§ 2. GOK działa w szczególności na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst jedn. Dz.U. z 2001 roku Nr 13 póz. 123);
2) ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U. Nr 121 póz. 591 z późniejszymi zmianami);
3) uchwały Nr XXII/ /2002 Rady Gminy w Górzycy z dnia 19 lutego 2002 r. w sprawie nadania Statutu Gminnego Ośrodka Kultury w Górzycy;
4) postanowień niniejszego Statutu.
§ 3. 1. GOK został wpisany do rejestru instytucji kultury w gminie Górzyca.
2. GOK ma osobowość prawną i samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową.
§ 4. GOK zarządza (administruje) następującymi obiektami:
1) Centrum Spotkań Polsko-Niemieckich w Górzycy przy ul. Polnej 8/1;
2) Świetlicą wiejską w Radówku;

3) Świetlicą wiejską w Stańsku;
4) Świetlicą wiejską w Laskach Lub;

5) Gminnym Centrum Informacji w Górzycy;
6) Wigwamem nad jeziorem Żabiniec w Żabicach;

7) Kompleksem sportowo- rehabilitacyjnym w Górzycy.
Rozdział II
CELE I ZAKRES DZIAŁANIA
§ 5. Podstawowym celem GOK jest zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspólnoty poprzez prowadzenie działalności w zakresie tworzenia, upowszechniania kultury i edukacji kulturalnej oraz pożytku publicznego w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
§ 6. Do zakresu działania GOK należy w szczególności:
1) rozpoznawanie i rozbudzanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych społeczności lokalnej;
2) zaspokajanie zbiorowych potrzeb kulturalnych wspólnoty;
3) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukę;
4) przygotowanie do odbioru i tworzenia wartości kulturalnych;
5) tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowań         sztuką i wiedzą;
6) udzielanie mieszkańcom Gminy Górzyca pomocy poprzez internet, szkolenia                                i udostępnianie sprzętu komputerowego – w uzyskaniu informacji niezbędnych do zaspokajania ich potrzeb społecznych.
§ 7. Zakres działania wymieniony w § 6 GOK realizuje poprzez:
1. udzielanie wsparcia merytorycznego i w miarę możliwości finansowego organizatorom przedsięwzięć o charakterze kulturalnym, udostępnianie pomieszczeń, udzielanie instruktażu;
2. prowadzenie własnych zespołów amatorskiego ruchu artystycznego, sekcji, kół zainteresowań i pracowni;
3. organizację imprez amatorskiego mchu artystycznego: koncertów, przeglądów, festiwali, konkursów, spotkań, prezentacji, recitali;
4. organizację imprez zleconych, okolicznościowych, rodzinnych, obrzędowych                     i innych;
5. organizowanie imprez artystycznych z udziałem artystów profesjonalnych;
6. organizację imprez jak: odczyty, pokazy, prelekcje, konferencje, bale, dyskoteki, zabawy, festyny, giełdy, aukcje, kursy oraz inne imprezy turystyczne i rekreacyjno-sportowe;
7. organizację szkoleń informatycznych, języków obcych na bazie informatycznej 
i multimedialnej Centrum Spotkań Polsko-Niemieckich;
8. organizację spotkań i imprez o charakterze transgranicznym we współpracy z gminą i innymi jednostkami organizacyjnymi gminy;
9. opracowywanie i realizacja rocznego kalendarza imprez kulturalno-sportowych                           i rekreacyjnych;
10. współdziałanie z Gminną Biblioteką Publiczną w Górzycy w zakresie rozwoju i upowszechniania czytelnictwa;
11. współdziałanie z innymi jednostkami samorządu terytorialnego (powiat, województwo) oraz ich instytucjami i jednostkami organizacyjnymi w zakresie kultury, kultury fizycznej i turystyki, w tym zawieranie umów i porozumień po zaopiniowaniu przez właściwe organy gminy.
§ 8. 1. Cele i zadania określone zakresem działania GOK realizuje na podstawie rocznego planu zadań, uwzględniającego wysokość dotacji z budżetu gminy zatwierdzonego przez Wójta Gminy w terminie 30 dni od daty uchwalenia budżetu gminy.
2. Plan określa rodzaj zadań, nazwy przedsięwzięć, organizatora i koszty.
§ 9. 1. GOK może prowadzić działalność gospodarczą, z której przychody przeznaczone są na realizację celów statutowych i pokrywanie kosztów działalności bieżącej, polegającą na:
1) prowadzeniu impresariatu artystycznego;
2) świadczeniu usług fotograficznych i filmowych;
3) świadczeniu usług obsługi technicznej imprez;
4) świadczeniu usług rekreacyjno-sportowych;
5) świadczeniu usług wynajmu pokoi gościnnych;
6) prowadzeniu małej gastronomii i drobnego handlu;
7) wynajmowaniu i wydzierżawianiu pomieszczeń i urządzeń na cele kulturalne, edukacyjne, rekreacyjno-sportowe, handlowe i inne okolicznościowe;
8) działalności wydawniczej.
2. GOK może rozszerzyć zakres prowadzonej działalności gospodarczej, jeżeli wynika to z potrzeb lokalnej wspólnoty.
§ 10. GOK prowadzi również działalność inną niż kulturalna, a mianowicie:
l) sprawy z zakresu sportu i turystyki, w tym:
a) współpracę ze społecznym mchem oraz stowarzyszeniami kultury fizycznej i klubami sportowymi oraz współorganizowanie imprez sportowych;
b) administrowanie środkami finansowymi na sport;
c) prowadzenie ewidencji boisk, kortów i innych obiektów i urządzeń sportowych                           w gminie, oraz prowadzenie nadzoru w tym zakresie;
d) nadzór nad realizacją ścieżek rowerowych i kąpielisk gminnych.
2) sprawy związane z przynależnością Gminy do Stowarzyszenia Gmin Polskich Euroregionu   „Pro Europa Viadrina”;
3) opracowywanie projektów PHARE i innych małych projektów infrastrukturalnych;
4) współpracę przygraniczną z gminami niemieckimi;
5) sprawy ochrony i zabezpieczenia zabytków;
6) sprawcy związane z ochroną miejsc pamięci narodowej;
7) współpracę z muzeami;
8) współpracę z organizacjami kombatanckimi i innymi społecznymi związkami                                   i organizacjami działającymi na terenie gminy;
9) ewidencjonowanie zawiadomień imprez artystycznych i rozrywkowych organizowanych        w ramach działalności kulturalnej przez inne podmioty.
Rozdział III
ORGANY ZARZĄDZAJĄCE, DORADCZE I NADZORCZE
§ 11. 1. GOK-iem kieruje dyrektor powoływany i odwoływany przez  Wójta Gminy.
2. Powołanie dyrektora może nastąpić w drodze konkursu przeprowadzonego przez Wójta Gminy, w oparciu o zasady określone w regulaminie konkursu uchwalonego przez Radę Gminy.
3. Do zakresu działania dyrektora należy w szczególności:
a) kierowanie bieżącą działalnością;
b) reprezentowanie GOK na zewnątrz;
c) zarządzanie majątkiem (funduszem) GOK-u;
d) zaciąganie zobowiązań finansowych i dysponowanie środkami finansowymi                             w zakresie określonym w planie finansowym GOK;
e) zatrudnianie i zwalnianie pracowników;
f) wydawanie zarządzeń, instrukcji i poleceń służbowych;
g) ustalanie rocznego planu działalności oraz rocznego planu finansowego;
h) sporządzanie rocznego sprawozdania z działalności;
i) występowanie, w zależności od potrzeb, z wnioskami o udzielenie dotacji na realizację zadań objętych mecenatem państwa i na dofinansowanie bieżących zadań własnych.
§ 12. Pracownik księgowo-administracyjny działa w ramach kompetencji określonych w regulaminie organizacyjnym i udzielonym mu przez dyrektora upoważnień, ponosząc przed nim odpowiedzialność za podejmowane decyzje i skutki swoich działań, pełni funkcję głównego księgowego.
§ 13. 1. Do dokonywania czynności prawnych w imieniu GOK upoważniony jest samodzielnie dyrektor.
2. Jeżeli czynność prawna obejmuje rozporządzenie mieniem lub może spowodować powstanie zobowiązań finansowych, do skuteczności oświadczenia woli wymagana jest kontrasygnata głównego księgowego.
§ 14. 1. Przy GOK działa Rada Programowa jako organ opiniodawczo-doradczy, powoływana przez Wójta Gminy na wniosek dyrektora.
2. Rada:
a) opiniuje przedłożony przez Dyrektora projekt rocznego planu działalności wraz z planem finansowym, oraz wnioski o udzielenie dotacji;
b) ocenia, raz na rok, działalność GOK-u oraz sprawozdanie roczne z działalności;
c) może zgłosić własne propozycje do planu działalności i planu finansowego.
3. Rada składa się z 5 członków powoływanych przez Wójta Gminy na okres 4 lat. Rada wybiera ze swojego grona przewodniczącego.
4. Pierwsze posiedzenie Rady nowej kadencji zwołuje Wójt Gminy, następne przewodniczący Rady.
5. W posiedzeniach Rady uczestniczy z głosem doradczym Dyrektor GOK.
6.  Szczegółowy tryb pracy Rady określa regulamin Rady nadawany przez dyrektora GOK po zasięgnięciu opinii Wójta Gminy.
§ 15. Organizację wewnętrzną GOK-u określa regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora GOK po zasięgnięciu opinii Wójta Gminy oraz opinii działających w GOK organizacji związkowych i stowarzyszeń twórców.
§ 16. 1. Wójt Gminy sprawuje nad GOK-iem nadzór administracyjno-finansowy.
2. Nadzorowi temu podlega:
a) prawidłowość dysponowania przyznanymi dla GOK-u środkami budżetowymi oraz gospodarowania mieniem; 
b) przestrzeganie obowiązujących przepisów dotyczących organizacji pracy i spraw pracowniczych.
3. W celu przeprowadzenia czynności nadzorczych. Wójt Gminy ma prawo wydelegować imiennie swoich członków lub pracowników urzędu.
4. Osoby, o których mowa w ust. 3 mają prawo:
a) wstępu do GOK-u w godzinach otwarcia;
b) wglądu do dokumentacji dotyczącej przedmiotu nadzoru;
c) udziału w posiedzeniach Rady Programowej po uprzednim powiadomieniu jej Przewodniczącego.
5. Z przeprowadzonych czynności nadzorczych sporządza się protokół, który podpisuje osoba je przeprowadzająca oraz Dyrektor. Dyrektor ma prawo zarządzać sprostowań i uzupełnień.
6. Treść protokołu, wraz ze stanowiskiem Dyrektora rozpatruje Wójt Gminy wydając stosowne zarządzenia.
7.  Dyrektor ma prawo odmówić wykonania zaleceń Wójta i w ciągu 7 dni od dnia ich otrzymania zwrócić się do Rady Gminy o ich rozpatrzenie na najbliższej sesji.
Rozdział IV
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ.
§ 17. GOK gospodaruje samodzielnie przydzieloną i nabytą częścią mienia oraz prowadzi gospodarkę w ramach posiadanych środków, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
§ 18. Podstawą gospodarki finansowej GOK jest plan działalności GOK, zawierający w miarę potrzeb plan usług, plan przychodów i kosztów, plan remontów i konserwacji środków trwałych oraz plan inwestycji.
§ 19. GOK pokrywa koszty bieżącej działalności z uzyskiwanych przychodów którymi są:
1) wpływy z działalności statutowej i gospodarczej;
2) dotacje z budżetu gminy;
3) środki pochodzące z najmu i dzierżawy składników majątkowych;
4) środki otrzymane od osób fizycznych i prawnych, w tym od innych jednostek samorządu terytorialnego oraz z innych źródeł.
§ 20. 1. GOK może tworzyć z zysku oraz innych środków przekazywanych przez osoby prawne i fizyczne fundusz załogi z przeznaczeniem na wypłatę nagród indywidualnych oraz inne fundusze.
2. Zasady gospodarowania funduszami, o których mowa w ust. l określają regulaminy ustalone przez dyrektora GOK, po zasięgnięciu opinii Wójta Gminy.
3. GOK tworzy zakładowy fundusz świadczeń socjalnych na zasadach określonych                    w odrębnych przepisach.
§ 21. GOK prowadzi rachunkowość według zasad określonych w przepisach                      o rachunkowości.
Rozdział V
ZMIANA STATUTU
§ 22. 1. Projekt zmiany Statutu może zgłosić z własnej inicjatywy Dyrektor po zaopiniowaniu go przez Radę Programową i Wójt Gminy.
2. Projekt zmian Statutu wraz z uzasadnieniem i wymaganymi opiniami Dyrektor przedkłada za pośrednictwem Wójta Gminy pod obrady sesji Rady Gminy z wnioskiem                      o podjęcie uchwały w sprawie zmiany Statutu.
Rozdział VI
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 23. GOK używa pieczęci podłużnej z nazwą w pełnym brzmieniu                                   i adresem siedziby o treści:


 „ Gminny Ośrodek Kultury
69-113 Górzyca, ul. Polna 8/1
   tel. 759-12-36 NIP 598-15-19-016, REGON 210516586 "
§ 24. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie obowiązujące.
 

