UCHWALA Nr IX/55/07
Rady Gminy Gérzyea

z dnia 29 czerwea 2007 roku

w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
dla nauczycieli

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 11 ust. 2 oraz art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz, U. 7 2006 r. Nr 97, poz. 674 z poiniejszymi
zmianami) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli przeznaczony jest na wyplaty
nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktvezno - wychowawcze.
2. Specjalny fundusz nagréd dzieli Si¢ na:
1} nagrody Wojta Gminy Gérzyca dla dyrektoréw szkét | nauczycieli -~ 30 % Srodkéw
funduszu nagréd;
2) nagrody dyrektora szkoly dla pozostatych nauezycieli - 70 % érodkéw funduszu
nagrod.
3. Zglaszanie kandydatéw do nagréd odbywa sie nastepujaco:
1) kandydatéw do nagréd dyrektora szkoty zglaszaja:
a) dyrektor szkoty z wlasnej inicjatywy,
b) Wéjt Gminy Gérzyca,
¢} Rada Rodzicéw,
d} grupa co najmmniej 5 nauczyecieli.
2) kandydatéw do nagréd Wojta Gminy Gérzyea zplaszaja:
a) Wojt Gminy Gorzyea 7 wiasnej inicjatywy,
b) dyrektor szkoty,
c) Rada Rodzicéw.
4. Nagrody, o ktérych mowa:
1) w ust. 2 pkt 1 — przyznaje Woit Gminy Gérzycea;
2) w ust. 2 pkt 2 — przyznaje dyrektor szkoty.
5. Nagroda moze byé Przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co
najmniej jednego roku.

§ 2. Nagroda ze specjalnego funduszu nagréd ma charakter uznaniowy i przyznawana
Jest w formie pieniczne;j.

§ 3. Nagroda moze byé przyznana dyrektorowi szkoty w szezegdlnosei, gdy:

1. W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawcze;:

1) osiaga dobre wyniki w nauczaniu | kierowaniu procesem dydaktycznym  szkoly,
potwierdzone w sprawdzianach i egraminach ucznidw, przeprowadzanych przez
okrggowe komisje cgzaminacyjne;

2) podejmuje dziatalnodé innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
1 wychowania;
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uzyskuje szczegdlne osiagniecia w doskonaleniu nauczyciel w zakresie diagnozowania i
oceniania;

umiejetnie dzieli sie swoja wiedza 1 doswiadezeniami z pracy dydaktyczno -
wychowawczej z innymi nauczycielami:

prawidfowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla  dzieci
i miodziezy;

organizuje szkolne imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyine i wypoczynkowe.

2. W zakresie pracy opiekuniczej:
zapewnia  pomoc i opieke  uczniom bedacym  w  trudnej sytuacii
materialnej, pochodzacym z rodzin ubogich;
prowadzi w szkole dziafalnoéé majacy na celu zapobieganie | zwalczanie przejawéw
patologii  spolecznej wérdd dzieci i miodziezy, w  szezegdlnosci narkomanii
t atkoholizmu;

- organizuje  wspdlprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policia,

orgamizaciami i stowarzyszemiami oraz rodzicami w  zakresic zapobiegania
I usuwamia przejawdw patologii spofecznej 1 niedostosowania spotecznego  dzieci
1 miodziezy;
organizuje udzial rodzicow w Zyciu szkoty, rozwija formy wspéldziatania szkoty
z rodzicami,

3. W zakresie innej dziatalnosdci statutowe} szkoty:
froszezy si¢ 0 mienie szkoly, polepszanie bazy dydaktycznei;
angazuje si¢ w remonty i inwestycje realizowane w szkole;
zdobywa dodatkowe $rodki finansowe dla szkoty;
prawidiowo realizuje budzet szkoly (plan finansowy);
dobrze wspdlpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz 7z radg pedagogicznag i
rada rodzicow;
pozyskuje sponsoréw i sojusznikéw szkoly;
prowadzi lekcje lub zajgeia otwarte dla innvch nauczycieli;
prawidlowo prowadzi nadzor pedagogiczny;
prawidiowo organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczna,

4. W zakresie dziatalnosci pozaszkolnej:
uczestniczy w  zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego 1 kadry
zarzadzajacey;
udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela;
proponuje szkofe poprzez udzial w pracach réznych organizacji kulturalnych, sportowych
i spotecznych, stowarzyszef oraz. instytucji;
promuje Gmine Gorzyca.

§ 4. Nagroda moze byé przyznana nauczycielowi w szezegélnosei, gdy:
sprawnie  kieruje procesem nauczania i wychowania podporzadkowanych mu
uczniow;
wywiera wplyw na osiagane sukcesy przez podleghych tub wspolpracujacych z nim
uczniow,
organizuje 1 prowadzi w $rodowisku szkoly dzialalnosé pozalekeying  majaca
znaczenie dla procesu dydaktyczno-wychowawczego;
wspiera samorzadno$é uezniowska;



5} osiaga co najmniej dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone klasyfikacja i promocia,

6) posiada  udokumentowane ostagniecia  w  pracy 7z uczniami zdoinymi
lub z uczniami majacymi trudnodel w nauce;

7} uzyskuje znaczace wyniki w nauczaniu danego przedmiotu lub w prowadzeniu danego
rodzaju zajed;

8} uczniowie prowadzeni przez nauczyciela zakwalifikowuja sie do finaléw konkurséw
przedmiotowych na szezeblu powiatowym lub wyzszym;

9) uzyskuje pozytywne zmiany w zespole ucznidw, takie jak np. integracja klasy
czy aktywnosé spoleczna ucznidw;

10}prowadzi intensywna dzialalnodc wychowawcza, wyrazajaca sie w organizowaniu
wycieczek | imprez kulturalno — sportowych dla ucznidw;

11}angazuje sie we wspolprace z instytuciami i organizacjami sklonnymi do pomocy
szkole 1 jej uczniom:;

12y wykazuje zainteresowanie uczniami bedacymi w  trudnej sytuacji materialne;j,
pochodzacymi z rodzin ubogich oraz w tym zakresie wspolpracuje z Gminnym
Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Gorzyey.,

§ 5. 1. Nagrody przyznaje sie 14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia Edukacii
Narodowej.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane w innym
terminie,

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza sig Wéjtowi Gminy.

§ 7. Uchwala wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniky
Urzgdowym Wojewéodztwa Lubuskiego.




