Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 15/09

Kierownika Warsztatu Terapii Zaj¢ciowej
w Zabicach

Z dnia 15 wrzesnia 2009 roku

Ogloszenie o nabor ze
na wolne kierownicze stanowisko ur zednicze
w War sztacie Terapii Zajeciowej w Zabicach

Kierownik Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach ogtasza otwarty i konkurencyjny
nabor na wolne stanowisko gtownego ksieggowego Warsztatu Terapii Zajeciowe
w Zabicach

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem (zgodnie z art. 45 ust. 2
ustawy o finansach publicznych (Dz. U. 22005 r. Nr 249, poz. 2104):
1) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskigj, Konfederagji
Szwagjcarskigy lub panstwa czionkowskiego Europegskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europgskim Obszarze
Gospodarczym, chyba ze przepisy odrebne uzalezniga zatrudnienie w jednostce
sektora finansdw publicznych od posiadania obywatel stwa pol skiego,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,
3) brak prawomocnego skazania za przestepstwa przeciwko mieniu, obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo karne
skarbowe,
4) spetnienie jednego z ponizszych warunkow:
a) ukonczenie ekonomicznych jednolitych studiow  magisterskich,
ekonomicznych  wyzszych  studiow  zawodowych,  uzupetnigjacych
ekonomicznych  studibw magisterskich lub  ekonomicznych  studiow
podyplomowych i posiadanie co najmnigj 3-letnig praktyki w ksiggowosci,
b) ukonczenie srednig, policealng lub pomaturalng szkoty ekonomiczne
I posiadanie co najmnig 6-letnig praktyki w ksiggowosci,
C) wpisanie do w rejestru biegtych rewidentbw na podstawie odrebnych
przepi sow,
d) posiadanie $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawnigjacego do ustugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych lub certyfikatu ksiggowy, wydanego na
podstawie odrebnych przepisdw,
ponadto:
5) brak karanosci za przestgpstwo popetnione umysinie, scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,
6) zngjomos¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem , o ktorym mowa
w art. 11 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych,



7) znajomos¢ przepisdw prawnych regulujacych ustrdj i kompetencje samorzadu
gminnego,

8) zngjomos¢ obstugi komputera— pakiet Microsoft Office, Internet, System
Informacji Prawng LEX,

9) nieposzlakowanaopinia,

10) stan zdrowia pozwalgacy na zatrudnienie natym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:
1) znajomos¢ przepisdw z zakresu ksiggowosci, w tym zagadnien kasowych,
2) zngilomos¢ rachunkowosci budzetowsy,
3) znajomos¢ zagadnien w zakres e funkcjonowaniajednostki budzetowe),
4) znajomos¢ zasad funkcjonowania oraz finansowaniaWTZ,
5) zngjomos¢ zasad wspOtpracy z PFRON,
6) biegta zngjomos¢ programow komputerowych: Qwant, Qwark, Qadr, Platnik,
Budzet j.st.,
7) umigjetnosé pracy w zespole,
8)co naimnig trzyletnie doswiadczenie w pracy w instytucji/placowce
zgimujacej Sig¢ 0sobami niepetnosprawnymi,

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) prowadzenie kompleksowej rachunkowosci i ksiggowosci budzetowe jednostki
zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowosci i finansach publicznych oraz
wytycznymi PFRON i Powiatu Stubickiego,

2) wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi,

3) dokonywanie wstgpng kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych
z planem finansowym,

4) dokonywanie wstepngj kontroli kompletnosci i rzetelnosci  dokumentow
dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych,

5) opracowywanie planéw finansowych oraz biezaca kontrola jego wykonania,

6) zapewnienie prawidtowosci, terminowosci | rzetelnosci sprawozdan finansowych
sktadanych przez jednostke oraz ich analiza,

7) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych przez kierownika
jednostki dotyczacych prowadzenia rachunkowosci,

8) prowadzenie kadr, sporzadzanie list ptac i rozliczanie podatku od osdb fizycznych
i sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) CV z informacjami 0 wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowse,

3) kwestionariusz osobowy,

4) kopie swiadectw pracy z dotychczasowych migjsc pracy,

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatceniei dodatkowe kwalifikacje,

6) oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, braku prawomocnego
skazania za przestgpstwa: przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko



wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe, braku karalnosci za
przestepstwo popetnione umyslnie, scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe oraz wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych —
zZtozone wg wzoru jak na formularzu stanowigcym zalgcznik do ninigszego
ogloszenia.

Uwaga: Kandydat na stanowisko gtéwnego ksicgowego Warsztatu Terapii Zgjeciowe)
w Zabicach podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym, w tym
kierowniczym urzedniczym w jednostkach o ktérych mowa w art. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych zostanie zatrudniony na czas okreslony - 6 miesigcy
z mozliwoscia przediuzenia umowy na czas nieokreslony po zaliczeniu stuzby
przygotowawczej i zdaniu egzaminu konczacego stuzbe przygotowawcza.

W przypadku zatrudnienia kandydat jest zobowiazany do dostarczenia zaswiadczenia
0 niekaralnosci z Krgowego Reestru Karnego. Kandydat skierowany zostanie przez
pracodawce na wstepne badania lekarskie.

Oferte z wymaganymi dokumentami nalezy ztozy¢ osobiscie w siedzibie Warsztatu
Terapii Zajeciowej w Zabicach lub przesta¢ poczta w zamknietej kopercie na adres:
Warsztat Terapii Zajeciowej w Zabicach

Ul. Pazdziernika 12

69-113 Gorzyca

z dopiskiem: , Nabor na stanowisko glownego ksiggowego Warsztatu Terapii
Zajeciowgj w Zabicach” w terminie do dnia 25 wrze$nia 2009 roku do godz. 15.00
(liczy Sie datawptywu do siedziby WTZ w Zabicach).

1) Oferty, ktére nie beda spetniaty wymagan formanych oraz ktére wptyna do
Warsztatu Terapii Zajeciowej w Zabicach po 25 wrzesnia 2009 roku nie beda
rozpatrywane.

2) Z kandydatami spetnigiacymi wymagania formalne przeprowadzona zostanie
rozmowa kwalifikacyjna oraz pisemny test. O terminie rozmowy kwalifikacyjneg
I testu kandydaci zostang powiadomieni za posrednictwem podanego przez siebie
w ofercie telefonu kontaktowego.

3) Informacja o wynikach naboru begdzie umieszczona na tablicy informacyjng
w budynku Warsztatu Terapii Zajeciowegj w Zabicach, ul. Pazdziernika 12, oraz na
stronie internetowe Biuletyn Informacji Publiczngl (www.bip.gorzycapl).

Gorzyca, dnia 15 wrzesnia 2009 roku
Kierownik Warsztatu Terapii Zajgciowe

w Zabicach
(-) Monika Karasinska



Zatacznik

do ogtoszenia o naborze
nawolne kierownicze stanowisko
urzednicze

OSWIADCZENIE

Przystepujac do procedury naboru na stanowisko gtéwnego ksiegowego w Warsztacie
Terapii zajeciowej w Zabicach

oswiadczam, co nastepuje:

1) mam petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw
publicznych,

2) nie bylem/am prawomocnie skazany/a za przestepstwo umysine $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz prawomocnie
skazany/a za przestgpstwa: przeciwko mieniu, obrotowi gospodarczemu, przeciwko
dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo karne skarbowe,

3) posiadam stan zdrowia pozwal g acy na zatrudnienie naww. stanowisku,

4) zobowiazuje Si¢ nie wykonywaé zajg¢ pozostgjacych w sprzecznosci lub
zZwiazanych z zagjeciami, ktére bede wykonywat/a w ramach obowiazkéw stuzbowych,
wywotujacych uzasadnienie podegjrzenie o stronniczosé¢ lub interesownosé oraz zajeé
sprzecznych z obowiazkami wynikajacymi z ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku
0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458),

5) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926 ze zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 roku Nr 233, poz.1458).

(migjscowosc | data) (czytelny podpis)



